INSTRUCCIONS PER A L'ACCIO C:
CREACIO DIRECTA DE LLOCS DE TREBALL

- Recordeu que les persones contractades han de ser desocupades.

- Per tal de desenvolupar aquesta accié s'ha de procedir a sol.licitar préviament
I'oferta genérica a la corresponent OTG.

- Excepcionalment, ateses les causes degudament autoritzades motivades per la
naturalesa del projecte o el col-lectiu dels treballadors que cal contractar, es
podra realitzar una oferta especial. En aquest cas, el promotor del projecte ha de
sol-licitar I'autoritzacio corresponent en la sol-licitud del projecte.

- No s'admetran canvis. Sigueu rigorosos en la previsié de la contractacio ja que
una vegada fet el concurs i concedit I'ajut no s'admetra cap modificacio.

- Indiqueu el col-lectiu de persones que es contracten (en cas que una persona
formi part de diversos col-lectius, cal marcar els que corresponguin).

- L’entitat contractant és sempre I'entitat promotora. No s’admeten contractes per
adjudicacio.

- L'import per pagar sera, com a minim, |'establert al conveni d'aplicacio.

La subvencio total és el 90% del salari brut dels treballadors al primer any, i el
80% al segon i el 50% el 3r, 4rt i 5, multiplicat pel nombre de mesos.

El calcul de la subvencid en cap cas no inclou la quota patronal de la Seguretat
Social, ni les dietes, ni les hores extres, ni les indemnitzacions ni les vacances
treballades.

El contracte que cal formalitzar és un contracte d’obra o servei. Les entitats que ja
han iniciat el projecte en anys anteriors i ja tenen contractada una persona a l'accié
C no han de fer nova contractacio.



