
Atès  el  Reial decret 1445/1982, de 25 de juny, pel qual es  
 regulen  diverses  mesures de foment de l'ocupació i l'Ordre  
 de  9  de  maig de 1983, de desenvolupament del Reial decret  
 1445/1982,  de  25  de  juny,  modificat  pel  Reial  decret  
 1809/1986, de 28 de juny;                                     
                                                               
 Atès  el  que  disposa  el  Reial decret 1050/1997, de 27 de  
 juny,  de traspàs a la Generalitat de Catalunya de la gestió  
 realitzada  per l'INEM, en l'àmbit del treball, l'ocupació i  
 la  formació,  i  el  Decret 235/1997, de 2 de setembre, pel  
 qual s'assignen al Departament de Treball les funcions i els  
 serveis traspassats a la Generalitat de Catalunya en matèria  
 de treball, ocupació i formació, i l'Ordre de 15 de desembre  
 de  1997, per la qual s'assignen les funcions que en matèria  
 de  treball,  ocupació  i  formació  han estat atribuïdes al  
 Departament per l'esmentat Decret. 
                                                               
 Atès   que   s'ha   donat   audiència   als  agents  socials  
 representats  al  si  del  Consell  Català  de  la  Formació  
 Ocupacional  i Col·locació, i amb l'informe previ del Servei  
 Jurídic del Departament de Treball;                           
                                                               
 Vist  l'article  12  de  la Llei 13/1989, de 14 de setembre,  
 d'organització,    procediment    i    règim    jurídic   de  
 l'Administració de la Generalitat de Catalunya,               
                                                               
 Ordeno:                                                       
                                                               
 Article 1                                                     
 Objecte                                                       
 La present Ordre té per objecte adequar el procediment per a  
 la  tramitació  i  aprovació  de  les  sol·licituds  de  les  
 administracions  públiques  que  facin treballs temporals de  
 col·laboració   social   amb   treballadors   perceptors  de  
 prestacions  d'atur, previstos al Reial decret 1445/1982, de  
 25 de juny, abans esmentat, a l'organització del Departament  
 de Treball. 
                                                               
 Article 2                                                     
 Requisits dels treballs                                       
 Els   treballs   temporals   de   col·laboració   social   a  
 desenvolupar han de complir els requisits següents:           
 a)  Que  siguin d'utilitat social i siguin en benefici de la  
 comunitat. 
 b) Que la durada màxima del treball sigui la que li falta al  
 treballador  per  percebre  en la prestació o subsidi d'atur  
 que se li hagi reconegut. 
 c)   Que   no   suposi  canvi  de  residència  habitual  del  
 treballador. 
 d) Que coincideixi amb les aptituds físiques i professionals  
 del treballador aturat. 
                                                               
 Article 3                                                     
 Selecció dels treballadors                                    
 Les  administracions  públiques  hauran de tramitar l'oferta  
 d'ocupació mitjançant el Departament de Treball, d'acord amb  
 les  instruccions  que  proporcionarà  la  Direcció  General  
 d'Ocupació. 
                                                               
 Article 4                                                     
 Quantitat  a  percebre  pels  treballadors  i  quantitats  a  
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 ingressar per les administracions públiques                   
 4.1   Els  treballadors que participin en el desenvolupament  
 d'obres,   treballs  o  serveis  esmentats  tindran  dret  a  
 percebre  la  corresponent  prestació  per  desocupació. Les  
 administracions    públiques    completaran,    mentre    es  
 desenvolupin  els  treballs,  la  prestació o subsidi fins a  
 l'import  total  de  la  base reguladora per al càlcul de la  
 prestació  contributiva  que  estigui  percebent  o que hagi  
 exhaurit  abans de percebre el subsidi. En tots els casos es  
 garantirà  el 100% del salari mínim interprofessional vigent  
 en cada moment. 
 4.2  Les administracions públiques que realitzin treballs de  
 col·laboració   social   amb   treballadors  aturats  hauran  
 d'ingressar  en la Tresoreria General de la Seguretat Social  
 les   quotes   per   accidents   de   treball   i  malalties  
 professionals. 
                                                               
 Article 5                                                     
 Sol·licitud i documentació annexa                             
 5.1  Les administracions públiques que vulguin fer una obra,  
 treball  o  servei de les característiques esmentades hauran  
 de   presentar  la  corresponent  sol·licitud  en  el  model  
 normalitzat  que  els  faciliti  la Oficina de Treball de la  
 Generalitat, adreçada al director general d'Ocupació. 
 5.2   Juntament  amb  la sol·licitud s'haurà de presentar la  
 documentació acreditativa dels extrems següents:              
 a)  L'obra,  treball  o  servei  que s'hagi de fer i la seva  
 localització exacta. 
 b) La utilitat social d'aquestes obres, treballs o serveis. 
 c)  La  durada  prevista tant del total de l'obra, treball o  
 servei,    com   de   l'actuació   dels   treballadors   per  
 especialitats i categories. 
 d)  El  compromís  d'abonar  als  treballadors la diferència  
 entre  la  prestació  o  subsidi  d'atur  i  les  quantitats  
 esmentades a l'article 4, així com els desplaçaments que els  
 treballadors hagin de fer. 
 5.3   Les  administracions  públiques podran sol·licitar del  
 Departament  de  Treball  la formació ocupacional necessària  
 per  a l'adaptació dels treballadors a les tasques que se'ls  
 assignin. 
                                                               
 Article 6                                                     
 Valoració dels projectes                                      
 Es   valoraran  especialment  els  projectes  en  els  quals  
 s'afavoreixi  la  formació i la pràctica professional en els  
 àmbits   dels   nous  jaciments  d'ocupació,  així  com  les  
 possibilitats    d'inserció   dels   treballadors   que   hi  
 participin. 
                                                               
 Article 7                                                     
 Proposta i resolució                                          
 7.1   El  conseller de Treball a la vista de la documentació  
 presentada  i  amb  la  proposta prèvia del director general  
 d'Ocupació emetrà resolució corresponent en el termini màxim  
 de tres mesos. 
 7.2  Si no recau resolució expressa en l'esmentat termini la  
 sol·licitud s'entendrà denegada. 
                                                               
 Article 8                                                     
 Recursos                                                      
 Contra  l'esmentada  Resolució  podrà  interposar-se  recurs  



 contenciós   administratiu   davant   la   Sala  Contenciosa  
 Administrativa   del   Tribunal   Superior  de  Justícia  de  
 Catalunya,  en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  
 de  la  seva notificació, d'acord amb els articles 58 i 59 i  
 110.3  de  la  Llei  30/1992,  de  26  de novembre, de règim  
 jurídic  de  les administracions públiques i del procediment  
 administratiu comú. 
                                                               
 Article 9                                                     
 Obligació dels treballadors                                   
 Els   treballadors  perceptors  de  les  prestacions  d'atur  
 estaran  obligats a fer els treballs de col·laboració social  
 pel  quals  hagin  estat  seleccionats,  sempre  que  aquest  
 treball  coincideixi  amb  les  seves  aptituds  físiques  i  
 professionals. La renúncia no motivada d'aquests donarà lloc  
 a l'extinció de les prestacions d'atur. 
                                                               
 Article 10                                                    
 Participació institucional                                    
 La  participació  dels  agents  socials a l'efecte d'aquesta  
 Ordre  es  durà a terme a través dels òrgans de participació  
 institucional  corresponents  i d'acord amb la normativa que  
 els regula. 
                                                               
 Disposició addicional                                         
                                                               
 En  tot allò que no prevegi aquesta obra serà d'aplicació el  
 Reial  decret  1445/1982, de 24 de juny, pel qual es regulen  
 les  mesures  de  foment  de l'ocupació, modificat pel Reial  
 decret 1809/1986, de 28 de juny. 
                                                               
 Disposició transitòria                                        
                                                               
 La   present   Ordre  serà  d'aplicació  a  la  sol·licituds  
 presentades  abans de la seva entrada en vigor i conforme al  
 Reial decret 1445/1982, de 25 de juny. 
                                                               
 Disposició final                                              
                                                               
 Aquesta   Ordre   entrarà  en  vigor  l'endemà  de  la  seva  
 publicació al Diari Oficial del Generalitat de Catalunya. 
                                                               
 Barcelona, 27 de març de 1998                                 
                                                               
 Ignasi Farreres i Bochaca                                     
 Conseller de Treball                                          
                                                               
 (98.085.086)                                                  
                                                               
 


