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SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA

ORDRE
TRE/471/2007, de 5 de desembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per 
a la concessió d’ajuts extraordinaris per al foment i manteniment de l’ocupació de 
les persones joves i s’obre la convocatòria anticipada per a l’any 2008.

En el mercat laboral de Catalunya, les persones joves presenten, entre altres trets 
�G�L�V�W�L�Q�W�L�X�V�����X�Q�V���Q�L�Y�H�O�O�V���G�H���W�H�P�S�R�U�D�O�L�W�D�W���T�X�H���G�X�S�O�L�T�X�H�Q���H�O�V���G�H�O���F�R�Q�M�X�Q�W���G�H���O�D���S�R�E�O�D�F�L�y��
�R�F�X�S�D�G�D���L���X�Q�D���S�U�R�S�R�U�F�L�y���P�R�O�W���P�p�V���D�F�X�V�D�G�D���G�H���U�R�W�D�F�L�y���O�D�E�R�U�D�O��

�(�O���3�O�D���G�H���*�R�Y�H�U�Q�����������������������H�V�W�D�E�O�H�L�[���F�R�P���D���R�E�M�H�F�W�L�X���G�H�O���*�R�Y�H�U�Q�����S�U�L�R�U�L�W�D�U�L���G�X�U�D�Q�W��
tota la legislatura, garantir el dret al treball estable i de qualitat com a factor bàsic 
�G�H���F�R�P�S�H�W�L�W�L�Y�L�W�D�W���H�F�R�Q�z�P�L�F�D���L���G�H���F�R�K�H�V�L�y���V�R�F�L�D�O���L���P�D�Q�L�I�H�V�W�D���T�X�H���O�D���U�H�G�X�F�F�L�y���G�H���O�D��
�W�H�P�S�R�U�D�O�L�W�D�W���L���X�Q���L�P�S�X�O�V���P�p�V���J�U�D�Q���H�Q���O�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y���L�Q�G�H�¿�Q�L�G�D���V�y�Q���H�O�H�P�H�Q�W�V���F�O�D�X�V��
�S�H�U���D�F�R�Q�V�H�J�X�L�U���D�T�X�H�V�W���R�E�M�H�F�W�L�X�����$�L�[�t���P�D�W�H�L�[�����H�V���F�R�P�S�U�R�P�H�W���D���L�P�S�X�O�V�D�U���H�V�W�U�D�W�q�J�L�H�V��
�G�¶�D�F�W�X�D�F�L�y���S�H�U���D�O�V���F�R�O�Â�O�H�F�W�L�X�V���D�P�E���P�D�M�R�U�V���Q�L�Y�H�O�O�V���G�¶�L�Q�F�L�G�q�Q�F�L�D���G�H���O�D���W�H�P�S�R�U�D�O�L�W�D�W����
�,�J�X�D�O�P�H�Q�W�����H�Q���P�D�W�q�U�L�D���G�H���F�L�X�W�D�G�D�Q�L�D���L���G�H���F�R�K�H�V�L�y���V�R�F�L�D�O�����L�Q�G�L�F�D���O�D���Q�H�F�H�V�V�L�W�D�W���G�¶�D�I�D�Y�R�U�L�U��
�O�¶�H�P�D�Q�F�L�S�D�F�L�y���G�H���O�D���M�R�Y�H�Q�W�X�W�����H�V�S�H�F�L�D�O�P�H�Q�W���H�Q���H�O�V���j�P�E�L�W�V���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y�����O�¶�K�D�E�L�W�D�W�J�H��
�L���O�D���V�H�Y�D���S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�L�y���H�Q���O�D���V�R�F�L�H�W�D�W��

�3�H�U���O�D���V�H�Y�D���S�D�U�W�����O�¶�$�F�R�U�G���(�V�W�U�D�W�q�J�L�F���S�H�U���D���O�D���,�Q�W�H�U�Q�D�F�L�R�Q�D�O�L�W�]�D�F�L�y�����O�D���4�X�D�O�L�W�D�W���G�H��
�O�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���L���O�D���&�R�P�S�H�W�L�W�L�Y�L�W�D�W���G�H���O�¶�(�F�R�Q�R�P�L�D���&�D�W�D�O�D�Q�D���W�p���F�R�P���D���X�Q���G�H�O�V���V�H�X�V���H�L�[�R�V��
�E�j�V�L�F�V���O�D���P�L�O�O�R�U�D���G�H���O�D���T�X�D�O�L�W�D�W���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y�����(�Q���D�T�X�H�V�W���V�H�Q�W�L�W���O�H�V���P�H�V�X�U�H�V���G�H���O�¶�$�F�R�U�G��
�D�S�X�Q�W�H�Q���O�D���S�U�L�R�U�L�W�]�D�F�L�y���G�H���O�H�V���D�F�W�X�D�F�L�R�Q�V���H�Q���P�D�W�q�U�L�D���G�H���S�R�O�t�W�L�T�X�H�V���D�F�W�L�Y�H�V���Y�H�U�V���D�T�X�H�O�O�V��
�F�R�O�Â�O�H�F�W�L�X�V���D�P�E���H�V�S�H�F�L�D�O�V���G�L�¿�F�X�O�W�D�W�V���G�¶�L�Q�V�H�U�F�L�y���O�D�E�R�U�D�O�����H�Q���O�D���O�t�Q�L�D���G�H�O�V���R�E�M�H�F�W�L�X�V��
�J�H�Q�H�U�D�O�V���G�H���O�D���S�R�O�t�W�L�F�D���G�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�H���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y���G�H���O�¶�(�V�W�D�W��

�$���Q�L�Y�H�O�O���H�X�U�R�S�H�X���L���H�Q���H�O���P�D�U�F���G�H���O�¶�(�V�W�U�D�W�q�J�L�D���G�H���/�L�V�E�R�D���U�H�Y�L�V�D�G�D���V�R�E�U�H���F�U�H�L�[�H�P�H�Q�W��
�H�F�R�Q�z�P�L�F���L���R�F�X�S�D�F�L�y�����H�O���3�D�F�W�H���H�X�U�R�S�H�X���S�H�U���D���O�D���-�R�Y�H�Q�W�X�W�����D�G�R�S�W�D�W���S�H�O���&�R�Q�V�H�O�O�����F�R�Q�W�p��
�H�Q�W�U�H���H�O�V���V�H�X�V���R�E�M�H�F�W�L�X�V���O�D���L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���V�R�F�L�D�O���L���O�D�E�R�U�D�O���G�H���O�H�V���S�H�U�V�R�Q�H�V���M�R�Y�H�V���L���S�U�R�S�R-
�V�D���X�Q���V�H�J�X�L�W���G�H���P�H�V�X�U�H�V���U�H�O�D�W�L�Y�H�V���D���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�¶�D�T�X�H�V�W���F�R�O�Â�O�H�F�W�L�X���L���D���O�D���P�L�O�O�R�U�D���G�H��
�O�¶�D�G�H�T�X�D�F�L�y���G�H���O�D���I�R�U�P�D�F�L�y���D���O�H�V���Q�H�F�H�V�V�L�W�D�W�V���G�H�O���P�H�U�F�D�W���G�H���W�U�H�E�D�O�O��

�(�O���'�H�S�D�U�W�D�P�H�Q�W���G�H���7�U�H�E�D�O�O���H�V���¿�[�D�����H�Q���H�O���V�H�X���3�O�D���G�¶�D�F�W�X�D�F�L�y���G�H�S�D�U�W�D�P�H�Q�W�D�O�����F�R�P��
a objectiu operatiu impulsar la igualtat d’oportunitat per a persones joves, dins de 
�O�¶�R�E�M�H�F�W�L�X���H�V�W�U�D�W�q�J�L�F���G�H���S�U�R�P�R�X�U�H���O�D���L�J�X�D�O�W�D�W���G�¶�R�S�R�U�W�X�Q�L�W�D�W�V���D�O���P�y�Q���G�H�O���W�U�H�E�D�O�O�����L���H�O��
�G�¶�L�P�S�X�O�V�D�U���O�D���I�R�U�P�D�F�L�y���D�O���O�O�D�U�J���G�H���O�D���Y�L�G�D��

�(�Q���D�T�X�H�V�W���F�R�Q�W�H�[�W�����H�V���F�R�Q�V�L�G�H�U�D���D�G�L�H�Q�W���D�S�U�R�Y�D�U���X�Q�D���D�F�W�X�D�F�L�y���F�R�Q�F�U�H�W�D���T�X�H���L�Q�F�L�G�H�L-
�[�L���H�Q���D�T�X�H�V�W�D���S�U�L�P�H�U�D���I�D�V�H���G�H�O���F�L�F�O�H���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O���G�H���O�H�V���S�H�U�V�R�Q�H�V�����$�L�[�t�����V�¶�H�V�W�D�E�O�H�L�[��
�X�Q�D���O�t�Q�L�D���G�H���D�M�X�W�V���G�H���I�R�U�P�D���H�[�F�H�S�F�L�R�Q�D�O���T�X�H�����S�H�U���X�Q�D���E�D�Q�G�D�����S�U�R�P�R�X���O�¶�~�V���G�H���O�D���F�R�Q-
�W�U�D�F�W�D�F�L�y���L�Q�G�H�¿�Q�L�G�D���D���W�U�D�Y�p�V���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���G�H���O�D���F�R�Q�Y�H�U�V�L�y���G�H���O�O�R�F�V���G�H���W�U�H�E�D�O�O���G�H��
�S�H�U�V�R�Q�H�V���M�R�Y�H�V���T�X�H���D�Y�X�L���V�y�Q���W�H�P�S�R�U�D�O�V���H�Q���¿�[�R�V���L�����S�H�U���X�Q�D���D�O�W�U�D�����L�P�S�X�O�V�D���O�D���P�L�O�O�R�U�D��
�G�H���O�D���T�X�D�O�L�W�D�W���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���D�P�E���O�¶�H�V�W�D�E�O�L�P�H�Q�W���G�H���P�H�V�X�U�H�V���I�R�U�P�D�W�L�Y�H�V���Y�L�Q�F�X�O�D�G�H�V���D��
�O�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y��

�/�H�V���U�D�R�Q�V���G�¶�L�Q�W�H�U�q�V���V�R�F�L�D�O���L���H�F�R�Q�z�P�L�F���T�X�H���F�R�Q�F�R�U�U�H�Q���H�Q���H�O���V�X�S�z�V�L�W���G�L�¿�F�X�O�W�H�Q���O�D��
�F�R�Q�F�X�U�U�q�Q�F�L�D�����(�Q���S�U�L�P�H�U���O�O�R�F���F�D�O���W�H�Q�L�U���H�Q���F�R�P�S�W�H���T�X�H���V�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�D���O�D���S�U�z�S�L�D��
�F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y�����S�H�U���O�D���T�X�D�O���F�R�V�D���Q�R���p�V���S�R�V�V�L�E�O�H���L�Q�W�U�R�G�X�L�U���Y�D�U�L�D�E�O�H�V���Y�D�O�R�U�D�W�L�Y�H�V���H�Q���H�O���I�H�W����
�(�Q���V�H�J�R�Q���O�O�R�F�����V�H�U�L�D���F�R�Q�W�U�D�U�L���D���O�¶�R�E�M�H�F�W�L�X���G�H���O�¶�D�M�X�W���H�[�F�O�R�X�U�H���F�R�Q�Y�H�U�V�L�R�Q�V���G�H���F�R�Q�W�U�D�F�W�H�V��
que es poguessin produir fora de l’àmbit temporal, molt acotat, que presenta una 
�F�R�Q�F�X�U�U�q�Q�F�L�D���F�R�P�S�H�W�L�W�L�Y�D�����3�H�U���D�T�X�H�V�W�V���P�R�W�L�X�V�����H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���G�H���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���G�H�O�V���D�M�X�W�V��
és el reglat o directe previst a l’article 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions.

�9�L�V�W���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���������������G�H���O�¶�(�V�W�D�W�X�W���G�¶�D�X�W�R�Q�R�P�L�D���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����D�S�U�R�Y�D�W���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W��
Llei orgànica 6/2006, de 19 de juliol, on es disposa que correspon a la Generalitat 
�O�D���F�R�P�S�H�W�q�Q�F�L�D���H�[�H�F�X�W�L�Y�D���H�Q���P�D�W�q�U�L�D���G�H���W�U�H�E�D�O�O���L���U�H�O�D�F�L�R�Q�V���O�D�E�R�U�D�O�V�����L�Q�F�O�R�H�Q�W���G�H��
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�I�R�U�P�D���H�[�S�U�H�V�V�D���O�H�V���S�R�O�t�W�L�T�X�H�V���D�F�W�L�Y�H�V���G�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���L���O�D���J�H�V�W�L�y���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V��
�F�R�U�U�H�V�S�R�Q�H�Q�W�V��

�9�L�V�W�R�V���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����J�H�Q�H�U�D�O���G�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V�����%�2�(���Q�~�P��������������
�G�H�����������������������������H�O���5�H�L�D�O���G�H�F�U�H�W�����������������������G�H���������G�H���M�X�O�L�R�O�����S�H�O���T�X�D�O���V�¶�D�S�U�R�Y�D���H�O���U�H�J�O�D�P�H�Q�W��
�G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����J�H�Q�H�U�D�O���G�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V�����L���H�O���&�D�S�t�W�R�O���,�;���G�H�O��
�'�H�F�U�H�W���O�H�J�L�V�O�D�W�L�X�������������������G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����S�H�O���T�X�D�O���V�¶�D�S�U�R�Y�D���H�O���7�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L��
�G�H���¿�Q�D�Q�F�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����'�2�*�&���Q�~�P�������������$�����G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H����

�$�W�H�V�R�V���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�����������G�H�O���P�D�W�H�L�[���(�V�W�D�W�X�W���G�¶�D�X�W�R�Q�R�P�L�D���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����R�Q���V�¶�H�V�W�D�E�O�H�L�[��
�T�X�H���F�R�U�U�H�V�S�R�Q���D���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W�����H�Q���O�¶�j�P�E�L�W���G�H���O�H�V���F�R�P�S�H�W�q�Q�F�L�H�V���H�[�H�F�X�W�L�Y�H�V�����O�D���S�R�W�H�V�W�D�W��
�U�H�J�O�D�P�H�Q�W�j�U�L�D���L���W�D�P�E�p���O�D���I�X�Q�F�L�y���H�[�H�F�X�W�L�Y�D�����L���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�����������T�X�H���L�Q�G�L�F�D���T�X�H���F�R�U�U�H�V�S�R�Q��
�D���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W�����H�Q���O�H�V���P�D�W�q�U�L�H�V���G�H���O�D���V�H�Y�D���F�R�P�S�H�W�q�Q�F�L�D�����O�¶�H�[�H�U�F�L�F�L���G�H���O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W���G�H��
�I�R�P�H�Q�W��

Vist el projecte de Llei de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a l’any 
�������������L���O�D���/�O�H�L�������������������G�H�������G�H���M�X�O�L�R�O�����G�H���P�H�V�X�U�H�V���¿�V�F�D�O�V���L���¿�Q�D�Q�F�H�U�H�V��

�8�Q���F�R�S���F�R�Q�V�X�O�W�D�W�V���H�O�V���D�J�H�Q�W�V���V�R�F�L�D�O�V���U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�W�V���D�O���&�R�Q�V�H�O�O���G�H���'�L�U�H�F�F�L�y���G�H�O���6�2�&����
�D�P�E���O�¶�L�Q�I�R�U�P�H���S�U�H�Y�L���G�H���O�¶�$�V�V�H�V�V�R�U�L�D���-�X�U�t�G�L�F�D���L���G�H���O�D���,�Q�W�H�U�Y�H�Q�F�L�y���'�H�O�H�J�D�G�D���G�H�O���'�H�S�D�U-
�W�D�P�H�Q�W���G�H���7�U�H�E�D�O�O�����D���S�U�R�S�R�V�W�D���G�H�O���G�L�U�H�F�W�R�U���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���L���H�Q��
�~�V���G�H���O�H�V���I�D�F�X�O�W�D�W�V���T�X�H���H�P���V�y�Q���F�R�Q�I�H�U�L�G�H�V���G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���������G�H���O�D���/�O�H�L��������������������
�G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����G�¶�R�U�J�D�Q�L�W�]�D�F�L�y�����S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���L���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�H���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y��
de la Generalitat de Catalunya,

ORDENO:

Article 1
Objecte

�������� �$�S�U�R�Y�D�U���O�H�V���E�D�V�H�V���U�H�J�X�O�D�G�R�U�H�V���S�H�U���D���O�¶�D�W�R�U�J�D�P�H�Q�W���G�¶�D�M�X�W�V���H�[�W�U�D�R�U�G�L�Q�D�U�L�V��
�G�H�V�W�L�Q�D�W�V���D�O���I�R�P�H�Q�W���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�¶�H�V�W�D�E�O�H���L���G�H���T�X�D�O�L�W�D�W���G�H���O�H�V���S�H�U�V�R�Q�H�V���M�R�Y�H�V���D��
�&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���H�Q���L�Q�G�H�¿�Q�L�W���G�H���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���G�H��
�G�X�U�D�G�D���W�H�P�S�R�U�D�O�����H�Q���H�O�V���W�H�U�P�H�V���T�X�H���V�¶�H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���H�Q���D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H�����L���V�X�E�M�H�F�W�H���D�O��
�P�D�Q�W�H�Q�L�P�H�Q�W���G�H�O���O�O�R�F���G�H���W�U�H�E�D�O�O���G�X�U�D�Q�W���X�Q���S�H�U�t�R�G�H���P�t�Q�L�P���G�H���W�U�H�V���D�Q�\�V���L���D���O�D���U�H�D�O�L�W-
�]�D�F�L�y���G�¶�X�Q�D���D�F�F�L�y���G�H���I�R�U�P�D�F�L�y���T�X�H���P�L�O�O�R�U�L���H�O���Q�L�Y�H�O�O���G�H���T�X�D�O�L�¿�F�D�F�L�y���G�H�O���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U��
o treballadora contractat.

�������� �2�E�U�L�U���G�H���P�D�Q�H�U�D���D�Q�W�L�F�L�S�D�G�D���H�O���S�H�U�t�R�G�H���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�V���S�H�U���D��
�O�D���F�R�Q�Y�R�F�D�W�z�U�L�D������������

Article 2
�(�Q�W�L�W�D�W�V���L���S�H�U�V�R�Q�H�V���E�H�Q�H�¿�F�L�j�U�L�H�V���G�H�O�V���D�M�X�W�V

�������� �3�R�G�H�Q���V�H�U���E�H�Q�H�¿�F�L�j�U�L�H�V���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���O�H�V���H�P�S�U�H�V�H�V�����H�O�V��
�W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���L���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�H�V���D�X�W�z�Q�R�P�V���L���O�H�V���V�R�F�L�H�W�D�W�V���O�D�E�R�U�D�O�V���R���F�R�R�S�H�U�D�W�L�Y�H�V���D���O�H�V��
quals s’incorporin treballadors o treballadores com a socis treballadors o de treball, 
que, entre l’entrada en vigor d’aquesta Ordre i el dia 30.6.2008, transformin en in-
�G�H�¿�Q�L�W�V���R���¿�[�R�V���G�L�V�F�R�Q�W�L�Q�X�V���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���W�L�S�X�V���G�H���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���G�H���G�X�U�D�G�D���G�H�W�H�U�P�L�Q�D�G�D���R��
�W�H�P�S�R�U�D�O�����L�Q�F�O�R�V�R�V���H�O�V���I�R�U�P�D�W�L�X�V�����H�O�V���G�H���U�H�O�O�H�X���L���H�O�V���G�H���V�X�E�V�W�L�W�X�F�L�y���S�H�U���D�Q�W�L�F�L�S�D�F�L�y���G�H��
�O�¶�H�G�D�W���G�H���M�X�E�L�O�D�F�L�y�����Y�L�J�H�Q�W�V���D�P�E���D�Q�W�H�U�L�R�U�L�W�D�W���D���O�D���S�X�E�O�L�F�D�F�L�y���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���L���T�X�H���H�Q��
�O�D���G�D�W�D���G�H���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���H�O���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U���R���O�D���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�D���V�L�J�X�L���P�H�Q�R�U���G�H���������D�Q�\�V��
d’edat i que el lloc de treball estigui radicat a Catalunya.

�������� �1�R���S�R�G�U�D�Q���V�H�U���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L�V���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D-
�F�L�y���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���L���O�H�V���H�Q�W�L�W�D�W�V���O�R�F�D�O�V�����D�L�[�t���F�R�P���H�O�V���V�H�X�V���R�U�J�D�Q�L�V�P�H�V��
�S�~�E�O�L�F�V�����7�D�P�E�p���Q�¶�H�V�W�j���H�[�F�O�R�V�D���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y���*�H�Q�H�U�D�O���G�H���O�¶�(�V�W�D�W���L���H�O�V���R�U�J�D�Q�L�V�P�H�V���T�X�H��
�U�H�J�X�O�H�Q���H�O���W�t�W�R�O���,�,�,���L���O�D���G�L�V�S�R�V�L�F�L�y���D�G�G�L�F�L�R�Q�D�O���G�H�V�H�Q�D���G�H���O�D���/�O�H�L�������������������G�H���������G�¶�D�E�U�L�O����
�G�¶�R�U�J�D�Q�L�W�]�D�F�L�y���L���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�H�Q�W���G�H���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y���*�H�Q�H�U�D�O���G�H���O�¶�(�V�W�D�W�����,�J�X�D�O�P�H�Q�W��
�Q�¶�H�V�W�D�Q���H�[�F�O�R�V�H�V���O�H�V���H�P�S�U�H�V�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���L���G�H���O�H�V��



�'�L�D�U�L���2�¿�F�L�D�O���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�� �� �1�~�P���������������±����������������������54302

�%�J�T�Q�P�T�J�D�J�P�O�T

altres administracions públiques i les entitats de dret públic subjectes al dret privat 
�G�H�S�H�Q�G�H�Q�W�V���G�H���O�H�V���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V�����7�D�Q�P�D�W�H�L�[�����D�T�X�H�V�W�H�V���H�[�F�O�X�V�L�R�Q�V���Q�R��
�V�¶�D�S�O�L�F�D�U�D�Q���T�X�D�Q���H�V���W�U�D�F�W�L���G�H���O�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y���G�H���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���D�P�E���G�L�V�F�D�S�D�F�L�W�D�W���S�H�U��
�F�H�Q�W�U�H�V���H�V�S�H�F�L�D�O�V���G�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�H���W�L�W�X�O�D�U�L�W�D�W���S�~�E�O�L�F�D��

Article 3
Presentació de les sol·licituds

�(�O���W�H�U�P�L�Q�L���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���O�H�V���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�V���L���G�H���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���F�R�P�S�O�H�P�H�Q�W�j�U�L�D��
�V�H�U�j���G�H�V���G�H���O�¶�H�Q�G�H�P�j���G�H���O�D���S�X�E�O�L�F�D�F�L�y���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���D�O���'�2�*�&���L���¿�Q�V���D�O���������G�H���M�X�Q�\��
�G�H���������������D�P�E�G�y�V���L�Q�F�O�R�V�R�V��

Article 4
�$�S�O�L�F�D�F�L�y���S�U�H�V�V�X�S�R�V�W�j�U�L�D���L���¿�Q�D�Q�o�D�P�H�Q�W

�������� �/�¶�L�P�S�R�U�W���P�j�[�L�P���H�V�W�L�P�D�W���F�R�U�U�H�V�S�R�Q�H�Q�W���D���O�¶�D�W�R�U�J�D�P�H�Q�W���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���p�V��
de 10.000.000,00 d’euros, amb càrrec a la partida D/470620001/3311 del projecte 
dels pressupostos de la Generalitat per a l’any 2008.

�������� �(�O�V���D�M�X�W�V���F�R�Q�F�H�G�L�W�V���H�V�W�D�Q���F�R�¿�Q�D�Q�o�D�W�V���S�H�O���)�R�Q�V���6�R�F�L�D�O���(�X�U�R�S�H�X�����P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W��
�H�O���3�U�R�J�U�D�P�D���2�S�H�U�D�W�L�X���G�H���O�¶�R�E�M�H�F�W�L�X�������G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����Q�~�P�������������(�6�������3�2�������������H�Q��
un percentatge del 45%.

�������� �$�T�X�H�V�W�D���F�R�Q�Y�R�F�D�W�z�U�L�D���T�X�H�G�D���F�R�Q�G�L�F�L�R�Q�D�G�D���D���O�¶�H�[�L�V�W�q�Q�F�L�D���G�H���F�U�q�G�L�W���V�X�¿�F�L�H�Q�W��
�L���D�G�H�T�X�D�W���H�Q���H�O���P�R�P�H�Q�W���G�H���O�D���U�H�V�R�O�X�F�L�y���G�H���O�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���L���D���O�H�V���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L�W�D�W�V���S�U�H�V-
supostàries.

Article 5
Règim jurídic

�������� �(�O���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�¶�D�S�O�L�F�D�F�L�y���D���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���T�X�H���H�V���U�H�J�X�O�H�Q���S�H�U���D�T�X�H�V�W�D��
Ordre és el conformat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual 
�V�¶�D�S�U�R�Y�D���H�O���W�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���G�H���¿�Q�D�Q�F�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����O�D���/�O�H�L��������������������
de 17 de novembre, general de subvencions, el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
�V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���D�L�[�t���F�R�P���W�D�P�E�p���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����G�H�O���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F��
�G�H���O�H�V���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���L���G�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���F�R�P�~�����P�R�G�L�¿�F�D�G�D��
�S�H�U���O�D���/�O�H�L�������������������G�H���������G�H���J�H�Q�H�U�����L���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����G�¶�R�U�J�D�Q�L�W�]�D�F�L�y����
�S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���L���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�H���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D��

�������� �$�T�X�H�V�W�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���H�V�W�D���F�R�¿�Q�D�Q�o�D�G�D���S�H�O���)�R�Q�V���6�R�F�L�D�O���(�X�U�R�S�H�X���D���W�U�D�Y�p�V���G�H�O��
�3�U�R�J�U�D�P�D���2�S�H�U�D�W�L�X���G�¶�2�E�M�H�F�W�L�X�������G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����S�H�U�t�R�G�H�����������±�����������L�����S�H�U���W�D�Q�W�����V�y�Q��
�G�¶�D�S�O�L�F�D�F�L�y���H�O���5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����&�(���������������������������G�H�O���3�D�U�O�D�P�H�Q�W���(�X�U�R�S�H�X���L���G�H�O���&�R�Q�V�H�O�O����
�G�H���������G�H���M�X�O�L�R�O�����U�H�O�D�W�L�X���D�O���)�R�Q�V���6�R�F�L�D�O���(�X�U�R�S�H�X�����H�O�����5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����&�(�������������������������G�H�O��
�&�R�Q�V�H�O�O�����G�H���������G�H���M�X�Q�\�����S�H�O���T�X�D�O���V�¶�H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���G�L�V�S�R�V�L�F�L�R�Q�V���J�H�Q�H�U�D�O�V���V�R�E�U�H���H�O�V���)�R�Q�V��
�(�V�W�U�X�F�W�X�U�D�O�V�����H�O���5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����&�(�����������������������G�H���O�D���&�R�P�L�V�V�L�y�����G�H�������G�H���P�D�U�o�����S�H�O���T�X�D�O��
�V�¶�H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���G�L�V�S�R�V�L�F�L�R�Q�V���G�¶�D�S�O�L�F�D�F�L�y���G�H�O���5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����&�(�������������������������G�H�O���&�R�Q�V�H�O�O��
�H�Q���U�H�O�D�F�L�y���D�P�E���H�O�V���V�L�V�W�H�P�H�V���G�H���J�H�V�W�L�y���L���F�R�Q�W�U�R�O���G�H�O�V���D�M�X�W�V���D�W�R�U�J�D�W�V���D�P�E���F�j�U�U�H�F���D�O�V��
�)�R�Q�V���(�V�W�U�X�F�W�X�U�D�O�V�����H�O���5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����������������������G�H���O�D���&�R�P�L�V�V�L�y�����G�H���������G�H���M�X�O�L�R�O�����S�H�O���T�X�D�O��
�V�¶�H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���O�H�V���G�L�V�S�R�V�L�F�L�R�Q�V���G�¶�D�S�O�L�F�D�F�L�y���G�H�O���U�H�J�O�D�P�H�Q�W�����&�(�������������������������G�H�O���&�R�Q�V�H�O�O��
�V�R�E�U�H���¿�Q�D�Q�o�D�P�H�Q�W���G�H���G�H�V�S�H�V�H�V���G�¶�R�S�H�U�D�F�L�R�Q�V���F�R�¿�Q�D�Q�o�D�G�H�V���S�H�O�V���)�R�Q�V���(�V�W�U�X�F�W�X�U�D�O�V����
�L�����H�O���5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����������������������G�H���O�D���&�R�P�L�V�V�L�y�����G�H���������G�H���P�D�L�J�����V�R�E�U�H���O�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�D�W�V���G�¶�L�Q-
�I�R�U�P�D�F�L�y���L���S�X�E�O�L�F�L�W�D�W���T�X�H���K�D�Q���G�H���G�X�U���D���W�H�U�P�H���H�O�V���H�V�W�D�W�V���P�H�P�E�U�H�V���H�Q���U�H�O�D�F�L�y���D�P�E���O�H�V��
intervencions dels Fons Estructurals.

�������� �$�L�[�t���P�D�W�H�L�[�����D�T�X�H�V�W�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���H�V�W�D�Q���D�F�R�O�O�L�G�H�V���D�O���U�q�J�L�P���³�G�H���P�L�Q�L�P�L�V�´��
�H�V�W�D�E�O�H�U�W���D�O���5�H�J�O�D�P�H�Q�W�����&�(�����Q�~�P���������������������������G�H���O�D���&�R�P�L�V�V�L�y�����G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H���G�H��
�������������U�H�O�D�W�L�X���D���O�¶�D�S�O�L�F�D�F�L�y���G�H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V���������L���������G�H�O���7�U�D�F�W�D�W���D���O�H�V���D�M�X�G�H�V���G�H���P�L�Q�L�P�L�V����
de manera que l’ajuda total de minimis concedida a una empresa determinada no 
�V�H�U�j���V�X�S�H�U�L�R�U���D�������������������������H�X�U�R�V�����G�X�U�D�Q�W���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���S�H�U�t�R�G�H���G�H���W�U�H�V���H�[�H�U�F�L�F�L�V���¿�V�F�D�O�V��
�������������������������H�X�U�R�V���H�Q���H�O���F�D�V���G�¶�X�Q�D���H�P�S�U�H�V�D���T�X�H���R�S�H�U�L���H�Q���H�O���V�H�F�W�R�U���G�H�O���W�U�D�Q�V�S�R�U�W���S�H�U��
carretera).
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�$�T�X�H�V�W�V���O�t�P�L�W�V���V�¶�D�S�O�L�F�D�U�D�Q���L�Q�G�H�S�H�Q�G�H�Q�W�P�H�Q�W���G�H���O�D���I�R�U�P�D���G�H���O�¶�D�M�X�G�D���G�H���P�L�Q�L�P�L�V���R��
de l’objectiu perseguit i indistintament de si l’ajuda concedida per l’Estat membre 
�H�V�W�j���¿�Q�D�Q�o�D�G�D���W�R�W�D�O�P�H�Q�W���R���S�D�U�F�L�D�O�P�H�Q�W���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���U�H�F�X�U�V�R�V���G�¶�R�U�L�J�H�Q���F�R�P�X�Q�L�W�D�U�L����
�(�O���S�H�U�t�R�G�H���H�V���G�H�W�H�U�P�L�Q�D�U�j���S�U�H�Q�H�Q�W���F�R�P���D���U�H�I�H�U�q�Q�F�L�D���H�O�V���H�[�H�U�F�L�F�L�V���¿�V�F�D�O�V���X�W�L�O�L�W�]�D�W�V��
per l’empresa en l’Estat membre corresponent.

Article 6
Requisits dels sol·licitants dels ajuts

6.1 Les persones i les entitats sol·licitants hauran de complir els requisits se-
güents:

�D���� �(�Q���H�O���F�D�V���G�¶�H�P�S�U�H�V�H�V���D�P�E���������W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���R�U�H�V���R���P�p�V�����G�R�Q�D�U���R�F�X�S�D�F�L�y�����D�O�P�H�Q�\�V�����D��
�X�Q���������G�H���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���R�U�H�V���D�P�E���G�L�V�P�L�Q�X�F�L�y���V�R�E�U�H���H�O���Q�R�P�E�U�H���W�R�W�D�O���G�H���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���R�U�H�V��
de l’entitat, o bé aplicar les mesures alternatives d’acord amb el que disposen l’article 
�������G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H�������G�¶�D�E�U�L�O�����G�¶�L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���G�H�O�V���G�L�V�P�L�Q�X�w�W�V�����%�2�(���Q�~�P���������������G�H��
�������������������������H�O���5�H�L�D�O���G�H�F�U�H�W�����������������������G�H�������G�¶�D�E�U�L�O�����%�2�(���Q�~�P�������������G�H���������������������������H�O��
�'�H�F�U�H�W�����������������������G�H���������G�H���M�X�O�L�R�O�����'�2�*�&���Q�~�P�����������������G�H����������������������

b) Complir les obligacions tributàries davant l’Estat i la Generalitat i les obliga-
cions davant la Seguretat Social.

�F���� �&�R�P�S�O�L�U���H�O�V���U�H�T�X�L�V�L�W�V���T�X�H���H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V�������������������������L�������������G�H���O�D���/�O�H�L��
�����������������G�H�������G�H���J�H�Q�H�U�����G�H���S�R�O�t�W�L�F�D���O�L�Q�J�•�t�V�W�L�F�D�����'�2�*�&���Q�~�P�����������������G�H����������������������

d) No trobar-se en cap de les circumstàncies que preveu l’article 13 de la 
�/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����J�H�Q�H�U�D�O���G�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V�����%�2�(���Q�~�P���������������G�H��
18.11.2003).

�H���� �1�R���K�D�Y�H�U���H�V�W�D�W���V�D�Q�F�L�R�Q�D�W�V���D�G�H�V�����H�Q���U�H�V�R�O�X�F�L�y���I�H�U�P�D�����S�H�U���O�D���F�R�P�L�V�V�L�y���G�¶�L�Q�I�U�D�F�F�L�y��
�J�U�H�X���H�Q���P�D�W�q�U�L�D���G�¶�L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���O�D�E�R�U�D�O���G�H���G�L�V�P�L�Q�X�w�W�V���R���P�R�O�W���J�U�H�X���H�Q���P�D�W�q�U�L�D���G�H���U�H�O�D-
cions laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, de conformitat amb el 
�7�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���V�R�E�U�H���L�Q�I�U�D�F�F�L�R�Q�V���L���V�D�Q�F�L�R�Q�V���H�Q���O�¶�R�U�G�U�H���V�R�F�L�D�O�����D�S�U�R�Y�D�W���S�H�O���5�H�L�D�O��
decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost.

�I���� �&�R�P�S�O�L�U���H�O�V���U�H�T�X�L�V�L�W�V���H�V�S�H�F�t�¿�F�V���T�X�H���H�V���G�H�W�H�U�P�L�Q�H�Q���H�Q���D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���L���T�X�H��
�V�y�Q��

�4�X�H���O�D���F�R�Q�Y�H�U�V�L�y���G�H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���H�V���U�H�D�O�L�W�]�L���G�L�Q�V���G�H�O���S�H�U�t�R�G�H���F�R�P�S�U�q�V���H�Q�W�U�H���O�¶�H�Q�W�U�D�G�D��
�H�Q���Y�L�J�R�U���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���L���H�O���G�L�D�������������������������D�P�E�G�y�V���L�Q�F�O�R�V�R�V��

�4�X�H���H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���T�X�H���p�V���R�E�M�H�F�W�H���G�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���V�L�J�X�L���G�H���G�X�U�D�G�D���G�H�W�H�U�P�L�Q�D�G�D��
�R���W�H�P�S�R�U�D�O�����L�Q�F�O�R�V�R�V���H�O�V���I�R�U�P�D�W�L�X�V�����H�O�V���G�H���U�H�O�O�H�X���L���H�O�V���G�H���V�X�E�V�W�L�W�X�F�L�y���S�H�U���D�Q�W�L�F�L�S�D�F�L�y��
�G�H���O�¶�H�G�D�W���G�H���M�X�E�L�O�D�F�L�y��

�4�X�H���H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���T�X�H���p�V���R�E�M�H�F�W�H���G�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���H�V�W�L�J�X�L���Y�L�J�H�Q�W���D�P�E���D�Q�W�H�U�L�R�U�L�W�D�W��
a l’entrada en vigor d’aquesta Ordre.

�4�X�H���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���K�R���V�L�J�X�L���D���X�Q���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���L�Q�G�H�¿�Q�L�W���R���E�p���G�H���¿�[���G�L�V�F�R�Q�W�L�Q�X����
�H�Q���D�P�E�G�y�V���F�D�V�R�V���D�P�E���X�Q�D���M�R�U�Q�D�G�D���L�J�X�D�O���R���V�X�S�H�U�L�R�U���D�O�����������G�H���O�D���T�X�H���U�H�D�O�L�W�]�D���X�Q��
treballador a temps complet comparable.

�4�X�H���H�Q���O�D���G�D�W�D���G�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���H�O���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U���R���O�D���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�D���V�L�J�X�L���P�H�Q�R�U���G�H��
30 anys d’edat.

Que el lloc de treball estigui radicat a Catalunya.
�J���� �&�R�P�S�O�L�U���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���D�O�W�U�D���R�E�O�L�J�D�F�L�y���O�H�J�D�O���R���U�H�J�O�D�P�H�Q�W�j�U�L�D���T�X�H���S�X�J�X�L���D�I�H�F�W�D�U��

les.
�������� �(�O���F�R�P�S�O�L�P�H�Q�W���G�¶�D�T�X�H�V�W�V���U�H�T�X�L�V�L�W�V���V�¶�D�F�U�H�G�L�W�D�U�j���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���O�¶�D�S�R�U�W�D�F�L�y���G�H���O�D��

�G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���T�X�H���S�U�H�Y�H�X���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�������G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H��

Article 7
Exclusions

�/�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���S�U�H�Y�L�V�W�D���H�Q���D�T�X�H�V�W�D���F�R�Q�Y�R�F�D�W�z�U�L�D���Q�R���V�¶�D�S�O�L�F�D���H�Q���H�O�V���V�X�S�z�V�L�W�V���V�H-
güents:

a) Les relacions laborals de caràcter especial que preveu l’article 2 de l’Estatut 
�G�H�O�V���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V�����7�H�[�W���U�H�I�y�V���D�S�U�R�Y�D�W���S�H�O���5�H�L�D�O���G�H�F�U�H�W���O�H�J�L�V�O�D�W�L�X�������������������G�H���������G�H���P�D�U�o����
�R���D�O�W�U�H�V���G�L�V�S�R�V�L�F�L�R�Q�V���O�H�J�D�O�V�����D�P�E���H�[�F�H�S�F�L�y���G�H���O�D���U�H�O�D�F�L�y���O�D�E�R�U�D�O���G�H���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���D�P�E��
discapacitat en un centre especial de treball.
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�E���� �/�H�V���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�R�Q�V���T�X�H���D�I�H�F�W�L�Q���H�O���F�z�Q�M�X�J�H�����D�V�F�H�Q�G�H�Q�W�V�����G�H�V�F�H�Q�G�H�Q�W�V���L���D�O�W�U�H�V��
�S�D�U�H�Q�W�V�����S�H�U���F�R�Q�V�D�Q�J�X�L�Q�L�W�D�W���R���D�¿�Q�L�W�D�W�����¿�Q�V���D�O���V�H�J�R�Q���J�U�D�X���L�Q�F�O�X�V�L�Y�D�P�H�Q�W�����G�H���O�¶�H�P-
�S�U�H�V�D�U�L���R���G�H�O�V���T�X�L���W�L�Q�J�X�L�Q���H�O���F�R�Q�W�U�R�O���H�P�S�U�H�V�D�U�L�D�O�����H�[�H�U�F�H�L�[�L�Q���F�j�U�U�H�F�V���G�H���G�L�U�H�F�F�L�y��
�R���V�L�J�X�L�Q���P�H�P�E�U�H�V���G�H�O�V���z�U�J�D�Q�V���G�¶�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y���G�H���O�H�V���H�Q�W�L�W�D�W�V���R���G�H���O�H�V���H�P�S�U�H�V�H�V��
�T�X�H���U�H�Y�H�V�W�H�L�[�L�Q���O�D���I�R�U�P�D���M�X�U�t�G�L�F�D���G�H���V�R�F�L�H�W�D�W�����D�L�[�t���F�R�P���O�H�V���T�X�H���H�V���S�U�R�G�X�H�L�[�L�Q���D�P�E��
aquests últims.

�1�R���p�V���D�S�O�L�F�D�E�O�H���D�T�X�H�V�W�D���H�[�F�O�X�V�L�y���D���O�H�V���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�R�Q�V���G�H���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���D�P�E���G�L�V-
capacitat.

�7�D�P�S�R�F���p�V���D�S�O�L�F�D�E�O�H���D�T�X�H�V�W�D���H�[�F�O�X�V�L�y���T�X�D�Q���O�¶�R�F�X�S�D�G�R�U���V�L�J�X�L���X�Q���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U���D�X-
�W�z�Q�R�P���V�H�Q�V�H���D�V�V�D�O�D�U�L�D�W�V���L���F�R�Q�W�U�D�F�W�L���X�Q���V�R�O���I�D�P�L�O�L�D�U���T�X�H���Q�R���F�R�Q�Y�L�V�T�X�L���D���O�D���V�H�Y�D���O�O�D�U��
ni estigui a càrrec seu.

Article 8
Quantia de l’ajut

8.1 Les entitats i persones esmentades a l’article 2 d’aquesta Ordre que entre 
�O�¶�H�Q�W�U�D�G�D���H�Q���Y�L�J�R�U���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���L���H�O���G�L�D�����������������������U�H�D�O�L�W�]�L�Q���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���D��
�L�Q�G�H�¿�Q�L�W���D�P�E���M�R�U�Q�D�G�D���F�R�P�S�O�H�W�D���R���H�Q���¿�[���G�L�V�F�R�Q�W�L�Q�X���G�¶�X�Q���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���W�H�P�S�R�U�D�O���R���G�H��
�G�X�U�D�G�D���G�H�W�H�U�P�L�Q�D�G�D���Y�L�J�H�Q�W���H�Q���O�D���G�D�W�D���G�H���S�X�E�O�L�F�D�F�L�y���G�H���O�¶�2�U�G�U�H�����U�H�E�U�D�Q���X�Q�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y��
�G�H���������������H�X�U�R�V���S�H�U���F�D�G�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�W���D���L�Q�G�H�¿�Q�L�W���L���X�Q���~�Q�L�F���F�R�S�����7�D�Q�P�D�W�H�L�[����
si el treballador o treballadora al qual se li transforma el contracte és una persona 
�D�P�E���G�L�V�F�D�S�D�F�L�W�D�F�L�y���L�J�X�D�O���R���V�X�S�H�U�L�R�U���D�O�������������O�¶�L�P�S�R�U�W���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���V�H�U�j���G�H��������������
euros, també una única vegada.

�������� �6�L���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���K�R���p�V���H�Q���M�R�U�Q�D�G�D���D���W�H�P�S�V���S�D�U�F�L�D�O�����O�D���R���H�O���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L���U�H-
�E�U�j���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���H�Q���T�X�D�Q�W�L�D���G�L�U�H�F�W�D�P�H�Q�W���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�D�O���D�O���S�H�U�F�H�Q�W�D�W�J�H���G�H���O�D���M�R�U�Q�D�G�D��
ordinària atenent al tipus de contracte. No obstant, si la jornada és inferior en un 
25% a la que realitza un treballador a temps complert comparable, no procedirà 
subvencionar cap quantitat.

�������� �(�Q���H�O���V�X�S�z�V�L�W���G�H���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���R���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�H�V���¿�[�R�V���G�L�V�F�R�Q�W�L�Q�X�V�����S�H�U���D���W�H�Q�L�U��
�G�U�H�W���D���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y�����O�D���V�X�P�D���G�H���O�D���V�H�Y�D���M�R�U�Q�D�G�D���H�Q���F�z�P�S�X�W���D�Q�X�D�O���K�D�X�U�j���G�H���V�H�U�����H�Q���W�R�W��
cas, superior al 25% de la que realitza un treballador a temps complet comparable, 
�p�V���D���G�L�U�����G�H���O�D���P�D�W�H�L�[�D���H�P�S�U�H�V�D���L���F�H�Q�W�U�H���G�H���W�U�H�E�D�O�O�����D�P�E���H�O���P�D�W�H�L�[���W�L�S�X�V���G�H���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���L��
�T�X�H���U�H�D�O�L�W�]�L���X�Q���W�U�H�E�D�O�O���L�G�q�Q�W�L�F���R���V�L�P�L�O�D�U�����L���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���H�V���S�H�U�F�H�E�U�j���H�Q���U�H�O�D�F�L�y���D���D�T�X�H�V�W��
percentatge considerat anualment.

Article 9
Lloc de presentació de la sol·licitud i documentació complementària

�������� �/�H�V���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�V���G�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���V�¶�K�D�Q���G�¶�D�G�U�H�o�D�U���D�O���G�L�U�H�F�W�R�U���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X-
�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���L���V�¶�K�D�Q���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�U���D���O�H�V���2�¿�F�L�Q�H�V���G�H���7�U�H�E�D�O�O�����V�H�Q�V���S�H�U�M�X�G�L�F�L��
�G�H���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�������������G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����G�H���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�H���O�H�V��
�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V�����L���G�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���F�R�P�~�����P�R�G�L�¿�F�D�G�D���S�H�U��
la Llei 4/1999, de 13 de gener.

9.2 Els impresos normalitzats que s’han d’utilitzar per presentar la sol·licitud 
�H�V�W�D�Q���G�L�V�S�R�Q�L�E�O�H�V���D���W�U�D�Y�p�V���G�H���O�D���[�D�U�[�D���W�H�O�H�P�j�W�L�F�D���G�H�O���6�2�&���K�W�W�S�������Z�Z�Z���R�¿�F�L�Q�D�G�H-
�W�U�H�E�D�O�O���F�D�W���R���D���O�D���S�j�J�L�Q�D���Z�H�E���K�W�W�S�������Z�Z�Z���J�H�Q�F�D�W���F�D�W���W�U�H�E�D�O�O�����G�L�Q�V���O�¶�R�S�F�L�y���G�¶�L�P�S�U�H�V�R�V��
del Departament de Treball.

�������� �/�H�V���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�V���K�D�Q���G�¶�D�Q�D�U���D�F�R�P�S�D�Q�\�D�G�H�V���D�P�E���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���V�H�J�•�H�Q�W��
�D���� �)�R�W�R�F�z�S�L�D���F�R�P�S�X�O�V�D�G�D���G�H�O���G�R�F�X�P�H�Q�W���G�¶�L�G�H�Q�W�L�W�D�W���G�H�O���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�Q�W�����H�Q���H�O���F�D�V���T�X�H��

�O�D���S�H�U�V�R�Q�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�Q�W���V�L�J�X�L���X�Q�D���S�H�U�V�R�Q�D���I�t�V�L�F�D��
�E���� �(�Q���H�O���F�D�V���T�X�H���H�O���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�Q�W���V�L�J�X�L���X�Q�D���S�H�U�V�R�Q�D���M�X�U�t�G�L�F�D�����F�z�S�L�D���F�R�P�S�X�O�V�D�G�D���G�H�O��

document acreditatiu de poders per actuar com a representant legal de l’empresa 
o entitat.

�F���� �)�R�W�R�F�z�S�L�D���F�R�P�S�X�O�V�D�G�D���G�H���O�D���W�D�U�J�H�W�D���G�¶�L�G�H�Q�W�L�¿�F�D�F�L�y���¿�V�F�D�O�����L���G�H�O���G�R�F�X�P�H�Q�W��
�G�¶�L�G�H�Q�W�L�W�D�W���G�H���O�D���S�H�U�V�R�Q�D���T�X�H���D�F�W�X�D���H�Q���Q�R�P���L���U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���O�D���S�H�U�V�R�Q�D���M�X�U�t�G�L�F�D��
sol·licitant.

�G���� �'�H�F�O�D�U�D�F�L�y���G�H���F�R�P�S�O�L�P�H�Q�W���G�H���O�D���T�X�R�W�D���G�H���U�H�V�H�U�Y�D���S�H�U���D���O�D���L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���V�R�F�L�D�O��
de disminuïts, establerta en un 2% per a les empreses amb 50 o més treballadors/



�'�L�D�U�L���2�¿�F�L�D�O���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�� �� �1�~�P���������������±����������������������54305

�%�J�T�Q�P�T�J�D�J�P�O�T

�R�U�H�V�����R���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���F�R�Q�I�R�U�P�H���V�¶�D�S�O�L�T�X�H�Q���O�H�V���P�H�V�X�U�H�V���D�O�W�H�U�Q�D�W�L�Y�H�V���G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���T�X�H��
�G�L�V�S�R�V�H�Q���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���������G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H�������G�¶�D�E�U�L�O�����G�¶�L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���G�H�O�V���G�L�V�P�L�Q�X�w�W�V�����H�O��
Reial decret 364/2005, de 8 d’abril, i el Decret 246/2000, de 24 de juliol.

�H���� �'�H�F�O�D�U�D�F�L�y���H�[�S�U�H�V�V�D���F�R�Q�I�R�U�P�H���Q�R���K�D���H�V�W�D�W���V�D�Q�F�L�R�Q�D�G�D�����H�Q���U�H�V�R�O�X�F�L�y���I�H�U�P�D�����S�H�U��
�O�D���F�R�P�L�V�V�L�y���G�¶�L�Q�I�U�D�F�F�L�y���J�U�H�X���H�Q���P�D�W�q�U�L�D���G�¶�L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���O�D�E�R�U�D�O���G�H���G�L�V�P�L�Q�X�w�W�V���R���P�R�O�W��
greu en matèria social o en matèria de seguretat i salut en el treball, de conformitat 
�D�P�E���H�O���7�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���V�R�E�U�H���L�Q�I�U�D�F�F�L�R�Q�V���L���V�D�Q�F�L�R�Q�V���H�Q���O�¶�R�U�G�U�H���V�R�F�L�D�O�����D�S�U�R�Y�D�W��
pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost.

�I���� �'�H�F�O�D�U�D�F�L�y���F�R�Q�I�R�U�P�H���H�V���F�R�P�S�O�H�L�[�H�Q���H�O�V���U�H�T�X�L�V�L�W�V���T�X�H���H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V��
�����������������������L�������������G�H���O�D���/�O�H�L�������������������G�H�������G�H���J�H�Q�H�U�����G�H���S�R�O�t�W�L�F�D���O�L�Q�J�•�t�V�W�L�F�D��

�J���� �'�H�F�O�D�U�D�F�L�y���H�[�S�U�H�V�V�D���F�R�Q�I�R�U�P�H���Q�R���V�¶�L�Q�F�R�U�U�H���H�Q���F�D�S���G�H�O�V���V�X�S�z�V�L�W�V���S�U�H�Y�L�V�W�R�V���D��
l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

�K���� �&�H�U�W�L�¿�F�D�W���F�R�Q�I�R�U�P�H���V�¶�H�V�W�j���D�O���F�R�U�U�H�Q�W���G�H���O�H�V���R�E�O�L�J�D�F�L�R�Q�V���D�P�E���O�D���6�H�J�X�U�H�W�D�W��
Social.

�L���� �)�X�O�O���G�H���G�R�P�L�F�L�O�L�D�F�L�y���E�D�Q�F�j�U�L�D���G�H�J�X�G�D�P�H�Q�W���H�P�S�O�H�Q�D�W�����G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���P�R�G�H�O���G�H�O��
�'�H�S�D�U�W�D�P�H�Q�W���G�¶�(�F�R�Q�R�P�L�D���L���)�L�Q�D�Q�F�H�V���G�L�V�S�R�Q�L�E�O�H���D���O�¶�D�G�U�H�o�D���G�¶�,�Q�W�H�U�Q�H�W���K�W�W�S�������Z�Z�Z��
�J�H�Q�F�D�W���F�D�W���H�F�R�Q�R�P�L�D���V�H�U�Y�H�L�V���P�R�G�H�O�V���L�Q�G�H�[���K�W�P�O��

�M���� �'�H�F�O�D�U�D�F�L�y���G�H���O�¶�H�[�L�V�W�q�Q�F�L�D���G�¶�D�O�W�U�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���R���D�M�X�G�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���L���R���S�U�L�Y�D�G�H�V����
�Q�D�F�L�R�Q�D�O�V���R���L�Q�W�H�U�Q�D�F�L�R�Q�D�O�V�����S�H�U���D�O���P�D�W�H�L�[���F�R�Q�F�H�S�W�H�����D�P�E���L�Q�G�L�F�D�F�L�y���G�H�O���S�U�R�J�U�D�P�D���D��
què s’acull, de la quantia sol·licitada, del percentatge que suposa del cost total del 
�S�U�R�M�H�F�W�H�����G�H���V�L���H�V���W�U�R�E�H�Q���H�Q���I�D�V�H���G�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G���R���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���L���D�P�E���F�j�U�U�H�F���D���T�X�L�Q�D���H�Q�W�L�W�D�W��
�S�~�E�O�L�F�D���R���S�U�L�Y�D�G�D���V�¶�K�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�W���L���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H���G�H���O�¶�H�P�S�U�H�V�D���V�R�E�U�H���O�D���U�H�F�H�S�F�L�y��
�G�¶�D�M�X�W�V���G�H���P�L�Q�L�P�L�V���H�Q���H�O�V���G�R�V���H�[�H�U�F�L�F�L�V���¿�V�F�D�O�V���D�Q�W�H�U�L�R�U�V���L���G�X�U�D�Q�W���O�¶�H�[�H�U�F�L�F�L���¿�V�F�D�O���H�Q��
�F�X�U�V�����/�¶�H�P�S�U�H�V�D���K�D�X�U�j���G�¶�L�Q�G�L�F�D�U���H�O���S�H�U�t�R�G�H���T�X�H���X�W�L�O�L�W�]�D���F�R�P���H�[�H�U�F�L�F�L���¿�V�F�D�O��

�(�Q���F�D�V���G�H���Q�R���K�D�Y�H�U���Q�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�W���D�O�W�U�H�V�����F�D�O�G�U�j���D�G�M�X�Q�W�D�U���X�Q�D���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H��
en aquest sentit.

�N���� �)�R�W�R�F�z�S�L�H�V���F�R�P�S�X�O�V�D�G�H�V���G�H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���G�H���W�U�H�E�D�O�O���G�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���D���L�Q�G�H�¿�Q�L�W����
formalitzat en el model que correspongui dels dos que estan disponibles a la pàgina 
�Z�H�E���K�W�W�S�������Z�Z�Z���R�¿�Q�D�G�H�W�U�H�E�D�O�O���F�D�W�����L���G�H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���W�H�P�S�R�U�D�O���L�Q�L�F�L�D�O���L�����V�L���V�¶�H�V�F�D�X�����G�H��
�O�H�V���V�H�Y�H�V���S�U�z�U�U�R�J�X�H�V��

�O���� �)�R�W�R�F�z�S�L�D���F�R�P�S�X�O�V�D�G�D���G�H�O���G�R�F�X�P�H�Q�W���Q�D�F�L�R�Q�D�O���G�¶�L�G�H�Q�W�L�W�D�W���R���G�H���O�D���W�D�U�J�H�W�D���G�¶�L�G�H�Q-
�W�L�¿�F�D�F�L�y���G�¶�H�V�W�U�D�Q�J�H�U���G�H�O���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U���D��

m) Si el treballador o treballadora al qual se li transforma el contracte és una 
�S�H�U�V�R�Q�D���D�P�E���G�L�V�F�D�S�D�F�L�W�D�F�L�y���L�J�X�D�O���R���V�X�S�H�U�L�R�U���D�O�������������F�D�O���D�F�U�H�G�L�W�D�U���D�T�X�H�V�W�D���F�L�U�F�X�P-
�V�W�j�Q�F�L�D���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���O�¶�D�S�R�U�W�D�F�L�y���G�¶�D�O�J�X�Q���G�¶�D�T�X�H�V�W�V���G�R�F�X�P�H�Q�W�V��

�5�H�V�R�O�X�F�L�y���R���F�H�U�W�L�¿�F�D�W���R�¿�F�L�D�O���G�H�O���S�H�U�F�H�Q�W�D�W�J�H���G�H���G�L�V�F�D�S�D�F�L�W�D�F�L�y���T�X�H���H�P�H�W���O�¶�,�Q�V�W�L�W�X�W��
�&�D�W�D�O�j���G�¶�$�V�V�L�V�W�q�Q�F�L�D���L���6�H�U�Y�H�L�V���6�R�F�L�D�O�V�����R���O�¶�z�U�J�D�Q���F�R�P�S�H�W�H�Q�W���S�H�U���I�H�U���K�R���D���O�¶�(�V�W�D�W���R���D��
�G�¶�D�O�W�U�H�V���F�R�P�X�Q�L�W�D�W�V���D�X�W�z�Q�R�P�H�V��

�5�H�V�R�O�X�F�L�y���G�H���O�¶�,�Q�V�W�L�W�X�W���1�D�F�L�R�Q�D�O���G�H���O�D���6�H�J�X�U�H�W�D�W���6�R�F�L�D�O���T�X�H���U�H�F�R�Q�H�J�X�L���O�D���F�R�Q�G�L�F�L�y��
de pensionista per incapacitat permanent total, absoluta o gran invalidesa.

�5�H�V�R�O�X�F�L�y���G�H�O���0�L�Q�L�V�W�H�U�L���G�¶�(�F�R�Q�R�P�L�D���L���+�L�V�H�Q�G�D���R���E�p���G�H�O���0�L�Q�L�V�W�H�U�L���G�H���'�H�I�H�Q�V�D��
�T�X�H���U�H�F�R�Q�H�J�X�L���X�Q�D���S�H�Q�V�L�y���G�H���M�X�E�L�O�D�F�L�y���R���G�H���U�H�W�L�U���S�H�U���L�Q�F�D�S�D�F�L�W�D�W���S�H�U�P�D�Q�H�Q�W���S�H�U���D�O��
servei o inutilitat.

9.4 Les declaracions dels apartats d), e), f), g) i j) s’inclouen dins de l’imprès 
de sol·licitud.

El requisit d’estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la Generalitat de 
�&�D�W�D�O�X�Q�\�D���V�¶�D�F�U�H�G�L�W�D���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���O�D���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H���T�X�H���F�R�Q�V�W�D���H�Q���H�O���P�R�G�H�O��
�G�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�����/�D���V�L�J�Q�D�W�X�U�D���G�H���O�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���S�H�U���S�D�U�W���G�H�O���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L��
�L�P�S�O�L�F�D���O�¶�D�X�W�R�U�L�W�]�D�F�L�y���D���O�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�y���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���S�H�U���D���O�D���I�X�Q�F�L�y���G�H���O�D���F�R�P-
�S�U�R�Y�D�F�L�y���G�H���O�H�V���G�D�G�H�V���F�R�U�U�H�V�S�R�Q�H�Q�W�V��

�/�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���O�¶�D�S�D�U�W�D�W���L�����Q�R�P�p�V���V�¶�K�D�X�U�j���G�¶�D�S�R�U�W�D�U���H�Q���H�O���F�D�V���G�H���F�D�Q�Y�L���G�H��
�G�D�G�H�V���R���V�L���p�V���H�O���S�U�L�P�H�U���F�R�S���T�X�H���V�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D���X�Q���D�M�X�W���X�Q�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���D�O���'�H�S�D�U�W�D�P�H�Q�W��
de Treball o a la Generalitat de Catalunya.

9.5 En el cas de documents que ja es trobin en poder del Departament de Treball, 
�H�Q���D�S�O�L�F�D�F�L�y���G�H�O���T�X�H���S�U�H�Y�H�X���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���������I�����G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H����
�G�H���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�H���O�H�V���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���L���G�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X��
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�F�R�P�~�����O�D���V�H�Y�D���D�S�R�U�W�D�F�L�y���H�V���S�R�W���V�X�E�V�W�L�W�X�L�U���S�H�U���X�Q�D���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���G�H���O�¶�H�Q�W�L�W�D�W���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�Q�W��
�F�R�Q�I�R�U�P�H���Q�R���K�L���K�D���K�D�J�X�W���P�R�G�L�¿�F�D�F�L�R�Q�V���H�Q���O�D���G�D�W�D���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���O�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G����
�I�H�Q�W���F�R�Q�V�W�D�U���H�O���O�O�R�F�����O�D���G�D�W�D���L���O�¶�z�U�J�D�Q���G�D�Y�D�Q�W���H�O���T�X�D�O���H�V���Y�D���S�U�H�V�H�Q�W�D�U���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y����
�$�T�X�H�V�W�D���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���V�¶�D�Q�Q�H�[�D���D���O�¶�L�P�S�U�q�V���G�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G��

�(�Q���H�O���F�D�V���T�X�H���V�t���T�X�H���V�¶�K�D�J�X�H�V�V�L�Q���S�U�R�G�X�w�W���P�R�G�L�¿�F�D�F�L�R�Q�V���H�Q���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���S�U�H-
�V�H�Q�W�D�G�D�����K�D�J�L���S�U�H�V�F�U�L�W���H�O���V�H�X���S�H�U�t�R�G�H���G�H���Y�L�J�q�Q�F�L�D���R���K�D�J�L�Q���W�U�D�Q�V�F�R�U�U�H�J�X�W���P�p�V���G�H�������D�Q�\�V��
�G�H�V���G�H���O�D���¿�Q�D�O�L�W�]�D�F�L�y���G�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���S�H�O���T�X�D�O���H�V���Y�D���O�O�L�X�U�D�U�����V�¶�K�D�X�U�j���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�U��
�Q�H�F�H�V�V�j�U�L�D�P�H�Q�W���O�D���Q�R�Y�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y��

�������� �6�L���O�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G���Q�R���U�H�X�Q�H�L�[���H�O�V���U�H�T�X�L�V�L�W�V���H�V�W�D�E�O�H�U�W�V���H�Q���D�T�X�H�V�W���D�U�W�L�F�O�H�����H�V��
requerirà la persona sol·licitant perquè, en un termini de deu dies hàbils, esmeni 
�H�O���G�H�I�H�F�W�H���R���D�G�M�X�Q�W�L���H�O�V���G�R�F�X�P�H�Q�W�V���S�U�H�F�H�S�W�L�X�V�����D�P�E���L�Q�G�L�F�D�F�L�y���T�X�H�����V�L���Q�R���K�R���I�D�����H�V��
�F�R�Q�V�L�G�H�U�D���T�X�H���G�H�V�L�V�W�H�L�[���G�H���O�D���V�H�Y�D���S�H�W�L�F�L�y�����D�P�E���U�H�V�R�O�X�F�L�y���S�U�q�Y�L�D�����G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���T�X�H��
�G�L�V�S�R�V�D���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���������G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����G�H���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�H���O�H�V��
�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���L���G�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���F�R�P�~�����P�R�G�L�¿�F�D�G�D���S�H�U��
la Llei 4/1999, de 14 de gener.

Article 10
Procediment de concessió

���������� �/�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���G�H���O�¶�D�M�X�W���S�U�H�Y�L�V�W���H�Q���D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���H�V���U�H�J�L�U�j���S�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W��
�G�H���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���U�H�J�O�D�G�D���R���G�L�U�H�F�W�D��

���������� �/�D���L�Q�V�W�U�X�F�F�L�y���G�H���O�¶�H�[�S�H�G�L�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���F�R�U�U�H�V�S�R�Q�G�U�j���D�O���G�L�U�H�F�W�R�U���D���G�H��
�O�D���;�D�U�[�D���2�F�X�S�D�F�L�R�Q�D�O��

�8�Q�D���Y�H�J�D�G�D���U�H�J�L�V�W�U�D�G�D���O�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�����H�V���Y�H�U�L�¿�F�D�U�j���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���S�U�H�V�H�Q�W�D�G�D��
�4�X�D�Q���V�¶�K�D�J�L���F�R�P�S�O�H�W�D�W���O�D���L�Q�V�W�U�X�F�F�L�y���G�H���O�¶�H�[�S�H�G�L�H�Q�W�����H�O���G�L�U�H�F�W�R�U���D���G�H���O�D���;�D�U�[�D��

�2�F�X�S�D�F�L�R�Q�D�O���H�O�H�Y�D�U�j���X�Q�D���S�U�R�S�R�V�W�D���G�H���U�H�V�R�O�X�F�L�y���D�O���G�L�U�H�F�W�R�U���D���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y��
�G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���S�H�U���W�D�O���T�X�H���D�T�X�H�V�W���D���H�P�H�W�L���O�D���U�H�V�R�O�X�F�L�y���G�H���O�¶�H�[�S�H�G�L�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���H�Q��
�H�O���W�H�U�P�L�Q�L���G�H���F�L�Q�F���P�H�V�R�V���D���F�R�P�S�W�D�U���G�H�V���G�H���O�D���G�D�W�D���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G��

�6�L���W�U�D�Q�V�F�R�U�U�H�J�X�W���D�T�X�H�V�W���W�H�U�P�L�Q�L���Q�R���V�¶�K�D���G�L�F�W�D�W���L���Q�R�W�L�¿�F�D�W���U�H�V�R�O�X�F�L�y���H�[�S�U�H�V�V�D�����O�H�V��
sol·licituds s’entendran desestimades, d’acord amb el que preveu l’article 3 de la 
�/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����G�¶�D�G�H�T�X�D�F�L�y���G�H���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W�V���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X�V���H�Q��
�U�H�O�D�F�L�y���D�P�E���H�O���U�q�J�L�P���G�H���V�L�O�H�Q�F�L���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���L���H�O���W�H�U�P�L�Q�L���G�H���U�H�V�R�O�X�F�L�y���L���Q�R�W�L�¿�F�D�F�L�y��
���'�2�*�&���Q�~�P�����������������G�H��������������������������

���������� �/�D���U�H�V�R�O�X�F�L�y���H�V���Q�R�W�L�¿�F�D�U�j���D�O���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�Q�W�����G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���T�X�H���H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q��
�H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V���������L���������G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����G�H���U�q�J�L�P���M�X�U�t�G�L�F���G�H���O�H�V��
�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���S�X�E�O�L�T�X�H�V���L���G�H�O���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�X���F�R�P�~�����P�R�G�L�¿�F�D�G�D���S�H�U��
la Llei 4/1999, de 13 de gener.

���������� �&�R�Q�W�U�D���O�H�V���U�H�V�R�O�X�F�L�R�Q�V���G�H�O���G�L�U�H�F�W�R�U���D���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D����
�T�X�H���Q�R���S�R�V�H�Q���¿���D���O�D���Y�L�D���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�Y�D�����H�V���S�R�G�U�j���L�Q�W�H�U�S�R�V�D�U���U�H�F�X�U�V���G�¶�D�O�o�D�G�D���G�D�Y�D�Q�W��
el conseller/a del Departament de Treball, en el termini d’un mes comptat a partir 
�G�H���O�¶�H�Q�G�H�P�j���G�H���O�D���Q�R�W�L�¿�F�D�F�L�y���G�H���O�D���U�H�V�R�O�X�F�L�y��

���������� �/�H�V���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G�V���V�¶�L�Q�V�W�U�X�L�U�D�Q���L���U�H�V�R�O�G�U�D�Q���S�H�U���R�U�G�U�H���G�H���O�D���G�D�W�D���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y��
�¿�Q�V�����V�L���V�¶�H�V�F�D�X�����H�[�K�D�X�U�L�U���O�D���S�D�U�W�L�G�D���S�U�H�V�V�X�S�R�V�W�j�U�L�D���D�V�V�L�J�Q�D�G�D��

���������� �/�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���T�X�H�G�D���F�R�Q�G�L�F�L�R�Q�D�G�D���D���O�H�V���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L�W�D�W�V��
�S�U�H�V�V�X�S�R�V�W�j�U�L�H�V�����8�Q���F�R�S���H�[�K�D�X�U�L�W���H�O���F�U�q�G�L�W���S�U�H�V�V�X�S�R�V�W�D�U�L���H�[�L�V�W�H�Q�W�����H�V���S�U�R�F�H�G�L�U�j���D��
denegar les sol·licituds que no puguin ser ateses per manca de disponibilitat pres-
supostària.

Article 11
�2�E�O�L�J�D�F�L�R�Q�V���G�H�O�V���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L�V���G�H�O�V���D�M�X�W�V

���������� �6�y�Q���R�E�O�L�J�D�F�L�R�Q�V���J�H�Q�H�U�D�O�V���G�H���O�H�V���S�H�U�V�R�Q�H�V���L���H�Q�W�L�W�D�W�V���E�H�Q�H�¿�F�L�j�U�L�H�V���G�H���O�H�V��
�V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���T�X�H���D�W�R�U�J�X�L���H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���O�H�V���V�H�J�•�H�Q�W�V��

�D���� �&�R�P�S�O�L�U���O�¶�R�E�M�H�F�W�L�X�����H�[�H�F�X�W�D�U���H�O���S�U�R�M�H�F�W�H�����U�H�D�O�L�W�]�D�U���O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W���R���D�G�R�S�W�D�U���H�O���F�R�P-
�S�R�U�W�D�P�H�Q�W���T�X�H���I�R�Q�D�P�H�Q�W�D���O�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���L���D�F�U�H�G�L�W�D�U���K�R���G�D�Y�D�Q�W���H�O��
�6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D��

�E���� �-�X�V�W�L�¿�F�D�U���G�D�Y�D�Q�W���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���H�O���F�R�P�S�O�L�P�H�Q�W���G�H�O�V��
�U�H�T�X�L�V�L�W�V���L���O�H�V���F�R�Q�G�L�F�L�R�Q�V���T�X�H���G�H�W�H�U�P�L�Q�L�Q���O�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y��
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�F���� �6�R�W�P�H�W�U�H�¶�V���D���O�H�V���D�F�W�X�D�F�L�R�Q�V���G�H���F�R�P�S�U�R�Y�D�F�L�y���T�X�H���F�R�U�U�H�V�S�R�Q�J�X�L�Q���D�O���6�H�U�Y�H�L��
�G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D��

�G���� �&�R�P�X�Q�L�F�D�U���D�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���O�¶�R�E�W�H�Q�F�L�y���G�¶�D�O�W�U�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V����
�D�M�X�W�V�����L�Q�J�U�H�V�V�R�V���R���U�H�F�X�U�V�R�V���S�H�U���D���O�D���P�D�W�H�L�[�D���¿�Q�D�O�L�W�D�W�����S�U�R�F�H�G�H�Q�W�V���G�H���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���G�H���O�H�V��
�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�R�Q�V���R���H�Q�W�L�W�D�W�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���R���S�U�L�Y�D�G�H�V�����Q�D�F�L�R�Q�D�O�V���R���L�Q�W�H�U�Q�D�F�L�R�Q�D�O�V�����D�L�[�t���F�R�P��
�T�X�D�O�V�H�Y�R�O���D�O�W�H�U�D�F�L�y���T�X�H���D�I�H�F�W�L���H�O�V���U�H�T�X�L�V�L�W�V���L���O�H�V���F�R�Q�G�L�F�L�R�Q�V���W�L�Q�J�X�W�V���H�Q���F�R�P�S�W�H���S�H�U���D��
�O�D���F�R�Q�F�H�V�V�L�y���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y�����$�T�X�H�V�W�D���F�R�P�X�Q�L�F�D�F�L�y���H�V���I�D�U�j���W�D�Q���D�Y�L�D�W���H�V���F�R�Q�H�J�X�L���L����
�H�Q���W�R�W���F�D�V�����D�E�D�Q�V���G�H���O�D���M�X�V�W�L�¿�F�D�F�L�y���G�H���O�¶�D�S�O�L�F�D�F�L�y��

e) El compliment de les obligacions tributàries davant la Generalitat. La Tresoreria 
de la Generalitat de Catalunya ha de comprovar, amb caràcter previ al pagament de 
les subvencions o les bestretes, el compliment de totes les obligacions tributàries 
o d’altre tipus, davant la Generalitat, i en cas d’incompliment, s’ha d’iniciar el pro-
�F�H�G�L�P�H�Q�W���G�H���F�R�P�S�H�Q�V�D�F�L�y���G�H�O�V���F�U�q�G�L�W�V���D���S�H�U�F�H�E�U�H���S�H�O���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L���¿�Q�V���D���V�D�W�L�V�I�H�U���H�O�V��
�G�H�X�W�H�V���S�H�Q�G�H�Q�W�V�����W�D�Q�W���V�L���V�y�Q���G�H���Q�D�W�X�U�D�O�H�V�D���W�U�L�E�X�W�j�U�L�D���F�R�P���V�L���Q�R���K�R���V�y�Q��

�I���� �5�H�L�Q�W�H�J�U�D�U���H�O�V���I�R�Q�V���S�H�U�F�H�E�X�W�V���H�Q���F�D�V���G�H���U�H�Y�R�F�D�F�L�y���H�Q���H�O�V���V�X�S�z�V�L�W�V���S�U�H�Y�L�V�W�R�V���H�Q��
aquesta Ordre.

�J���� �)�H�U���F�R�Q�V�W�D�U���O�D���F�R�O�Â�O�D�E�R�U�D�F�L�y���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���H�Q���W�R�W�D���D�T�X�H�O�O�D��
�L�Q�Y�H�U�V�L�y���R���P�D�W�H�U�L�D�O���H�V�F�U�L�W���S�U�R�G�X�F�W�H���G�H���O�¶�D�F�W�X�D�F�L�y���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�D�G�D��

�K���� �&�R�P�S�O�L�U���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���D�O�W�U�D���R�E�O�L�J�D�F�L�y���O�H�J�D�O���R���U�H�J�O�D�P�H�Q�W�j�U�L�D���T�X�H���S�X�J�X�L���D�I�H�F�W�D�U���O�R�V��
���������� �/�¶�H�P�S�U�H�V�D���K�D�X�U�j���G�H���P�D�Q�W�H�Q�L�U���O�¶�H�V�W�D�E�L�O�L�W�D�W���H�Q���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�H���O�D���S�H�U�V�R�Q�D��

�F�R�Q�W�U�D�F�W�D�G�D���G�X�U�D�Q�W���X�Q���S�H�U�t�R�G�H���P�t�Q�L�P���G�H���W�U�H�V���D�Q�\�V���G�H�V���G�H���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���G�H�O��
�F�R�Q�W�U�D�F�W�H�����6�L���G�X�U�D�Q�W���D�T�X�H�V�W���W�H�U�P�L�Q�L���H�V���S�U�R�G�X�t�V���O�¶�H�[�W�L�Q�F�L�y���G�H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H�����O�¶�H�P�S�U�H�V�D���W�p��
�O�¶�R�E�O�L�J�D�F�L�y���G�H���F�R�P�X�Q�L�F�D�U���D�T�X�H�V�W���I�H�W���D�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���L�����D�L�[�t���P�D�W�H�L�[����
ha d’actuar de la següent manera:

Si és per acomiadament declarat improcedent i l’empresa no readmet al treballador 
�R���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�D�����O�¶�H�P�S�U�H�V�D���K�D���G�H���U�H�W�R�U�Q�D�U���O�D���W�R�W�D�O�L�W�D�W���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���U�H�E�X�G�D���D�P�E���H�O�V��
interessos de demora corresponents.

�6�L���p�V���S�H�U���E�D�L�[�D���Y�R�O�X�Q�W�j�U�L�D���R���S�H�U���D�F�R�P�L�D�G�D�P�H�Q�W���S�U�R�F�H�G�H�Q�W�����O�¶�H�P�S�U�H�V�D�����H�Q���H�O���W�H�U-
�P�L�Q�L���G�H���G�R�V���P�H�V�R�V�����K�D�X�U�j���G�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�U���H�Q���L�Q�G�H�¿�Q�L�W���X�Q���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���W�H�P�S�R�U�D�O���G�H�O�V��
�H�V�P�H�Q�W�D�W�V���D���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�����������G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H�����R���E�p���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�U���D�P�E���F�D�U�j�F�W�H�U���L�Q�G�H�¿�Q�L�W���X�Q�D��
�S�H�U�V�R�Q�D���P�H�Q�R�U���G�H���������D�Q�\�V���T�X�H���H�V�W�L�J�X�L���G�H�V�R�F�X�S�D�G�D���L���L�Q�V�F�U�L�W�D���D�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H��
�&�D�W�D�O�X�Q�\�D���G�H�V���G�H���G�R�V���P�H�V�R�V���D�E�D�Q�V���G�H���O�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y�����F�R�P���D���P�t�Q�L�P�����(�Q���T�X�D�O�V�H�Y�R�O��
cas, la jornada del nou contracte haurà de ser igual o superior a la del contracte pel 
�T�X�D�O���H�V���Y�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�U���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y�����/�D���Q�R�Y�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���R���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y�����T�X�H���Q�R��
�G�R�Q�D�U�j���O�O�R�F���D���X�Q�D���Q�R�Y�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y�����V�¶�K�D�X�U�j���G�H���F�R�P�X�Q�L�F�D�U���D�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H��
Catalunya en el termini de 15 dies a partir de la data d’alta del nou contracte.

�(�Q���D�T�X�H�V�W���F�D�V�����O�D���J�D�U�D�Q�W�L�D���G�¶�H�V�W�D�E�L�O�L�W�D�W���G�H���O�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y���F�R�Q�V�L�V�W�L�U�j���T�X�H���O�D���V�X�P�D��
�G�H�O�V���S�H�U�t�R�G�H�V���G�H�O�V���F�R�Q�W�U�D�F�W�H�V���D�U�U�L�E�L�����F�R�P���D���P�t�Q�L�P�����D�O�V���W�U�H�V���D�Q�\�V��

Si és pels motius previstos als articles 40, 51 o 52.c) del Reial decret legislatiu 
�����������������G�H���������G�H���P�D�U�o�����S�H�O���T�X�D�O���V�¶�D�S�U�R�Y�D���H�O���W�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���G�H���O�¶�H�V�W�D�W�X�W���G�H�O�V���W�U�H-
�E�D�O�O�D�G�R�U�V�����O�¶�H�P�S�U�H�V�D���K�D�X�U�j���G�H���U�H�W�R�U�Q�D�U���O�D���S�D�U�W���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���T�X�H���V�L�J�X�L���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�D�O��
�D�O�V���P�H�V�R�V���T�X�H���U�H�V�W�H�V�V�L�Q���¿�Q�V���D�U�U�L�E�D�U���D�O�V���W�U�H�V���D�Q�\�V�����D�P�E���H�O�V���L�Q�W�H�U�H�V�V�R�V���G�H���G�H�P�R�U�D���T�X�H��
corresponguin.

���������� �/�¶�H�Q�W�L�W�D�W���E�H�Q�H�¿�F�L�j�U�L�D���K�D�X�U�j���G�H���U�H�D�O�L�W�]�D�U���D�P�E���H�O���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U���R���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�D���X�Q�D��
�R���P�p�V���D�F�W�L�Y�L�W�D�W�V���G�H���I�R�U�P�D�F�L�y�����D�P�E���X�Q�D���G�X�U�D�G�D���P�t�Q�L�P�D���W�R�W�D�O���D�F�X�P�X�O�D�G�D���G�H���������K�R�U�H�V����
�T�X�H���D�M�X�G�L�Q���D���P�L�O�O�R�U�D�U���H�O���V�H�X���Q�L�Y�H�O�O���G�H���T�X�D�O�L�¿�F�D�F�L�y�����H�Q���H�O���P�D�U�F���G�H�O���V�H�F�W�R�U���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W��
�G�H���O�¶�H�P�S�U�H�V�D���R���E�p���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���T�X�H���G�H�V�H�Q�Y�R�O�X�S�D���H�Q���H�O���O�O�R�F���G�H���W�U�H�E�D�O�O�����6�¶�K�L���L�Q�F�O�R�X��
�O�¶�D�S�U�H�Q�H�Q�W�D�W�J�H���G�¶�L�G�L�R�P�H�V�����6�¶�H�[�F�O�R�X���D�T�X�H�O�O�D���I�R�U�P�D�F�L�y���T�X�H�����S�H�U���O�¶�H�V�S�H�F�L�¿�F�L�W�D�W���G�H�O���V�H�X��
�F�R�Q�W�L�Q�J�X�W�����O�H�V���F�D�S�D�F�L�W�D�W�V���R���H�O�V���F�R�Q�H�L�[�H�P�H�Q�W�V���R�E�W�L�Q�J�X�W�V���S�H�O���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U���D���Q�R�P�p�V���V�L�J�X�L�Q��
�D�S�O�L�F�D�E�O�H�V���D���O�¶�H�P�S�U�H�V�D���E�H�Q�H�¿�F�L�j�U�L�D���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���L���Q�R���H�V���S�X�J�X�L�Q���D�S�O�L�F�D�U���H�Q���O�O�R�F�V��
de treball d’altres empreses. Aquesta activitat haurà de contenir, necessàriament, 
�X�Q���P�t�Q�L�P���G�H�������K�R�U�H�V���G�H�G�L�F�D�G�H�V���D���S�U�H�Y�H�Q�F�L�y���G�H���U�L�V�F�R�V���U�H�O�D�F�L�R�Q�D�W���D�P�E���H�O���O�O�R�F���G�H���W�U�H-
�E�D�O�O���L���V�¶�K�D�X�U�j���G�¶�K�D�Y�H�U���U�H�D�O�L�W�]�D�W���H�Q�W�U�H���O�¶�������������������L���H�O�������������������������$�T�X�H�V�W�D���I�R�U�P�D�F�L�y���H�V��
realitzarà de la manera acordada entre el treballador o la treballadora i l’empresa, 
preferentment dins l’horari laboral. S’informarà del contingut i forma d’impartir 
�O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W���I�R�U�P�D�W�L�Y�D�����V�L���V�¶�H�V�F�D�X�����D���O�D���U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H�O�V���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���D���O�¶�H�P�S�U�H�V�D��



�'�L�D�U�L���2�¿�F�L�D�O���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�� �� �1�~�P���������������±����������������������54308

�%�J�T�Q�P�T�J�D�J�P�O�T

�$���D�T�X�H�V�W�V���H�I�H�F�W�H�V�����O�¶�H�P�S�U�H�V�D���K�D�X�U�j���G�H���S�U�H�V�H�Q�W�D�U���D�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D����
�H�Q���H�O���W�H�U�P�L�Q�L���G�¶�X�Q���P�H�V���F�R�P�S�W�D�G�R�U���G�H�V���G�H���O�D���¿�Q�D�O�L�W�]�D�F�L�y���G�H���O�¶�D�F�F�L�y���G�H���I�R�U�P�D�F�L�y��
�H�V�P�H�Q�W�D�G�D�����L���H�Q���W�R�W���F�D�V���D�E�D�Q�V���G�H�O�������������������������X�Q�D���P�H�P�z�U�L�D���U�H�V�X�P���G�H���O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W���R��
�D�F�W�L�Y�L�W�D�W�V���G�H���I�R�U�P�D�F�L�y�����T�X�H���K�D���G�H���F�R�Q�W�H�Q�L�U���F�R�P���D���P�t�Q�L�P��

Nom de l’activitat.
�+�R�U�H�V���W�R�W�D�O�V��
�%�U�H�X���G�H�V�F�U�L�S�F�L�y���G�H���O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W���D�P�E���L�Q�G�L�F�D�F�L�y���H�V�S�H�F�t�¿�F�D���G�H�O���W�H�P�S�V���L���H�O���F�R�Q�W�L�Q�J�X�W��

�G�H�G�L�F�D�W���D���S�U�H�Y�H�Q�F�L�y���G�H���U�L�V�F�R�V���H�Q���H�O���W�U�H�E�D�O�O�����D�L�[�t���F�R�P���G�H�F�O�D�U�D�F�L�y���G�H�O���V�H�X���W�U�D�V�O�O�D�W���D���O�D��
�U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H�O�V���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V��

�'�D�G�H�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�H���G�H���I�R�U�P�D�F�L�y���R���G�H���O�¶�H�Q�W�L�W�D�W���L���D�G�U�H�o�D���R�Q���V�¶�K�D���U�H�D�O�L�W�]�D�W���O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W��
���1�,�)�����U�D�y���V�R�F�L�D�O�����S�H�U�V�R�Q�D���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H������������

�&�D�V���T�X�H���D�T�X�H�V�W�D���I�R�U�P�D�F�L�y���M�D���H�V�W�L�J�X�p�V���U�H�D�O�L�W�]�D�G�D���H�Q���H�O���P�R�P�H�Q�W���T�X�H���O�¶�H�P�S�U�H�V�D��
�S�U�H�V�H�Q�W�D���O�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�X�G���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���T�X�H���U�H�J�X�O�D���D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H�����O�D���P�H�P�z�U�L�D���T�X�H��
s’acaba d’esmentar s’haurà de presentar adjuntada a la sol·licitud.

11.4 L’empresa ha d’informar al treballador o a la treballadora contractat del fet 
�T�X�H���O�D���F�R�Q�Y�H�U�V�L�y���G�H�O���V�H�X���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���H�V�W�j���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�D�G�D���S�H�O���)�R�Q�V���6�R�F�L�D�O���(�X�U�R�S�H�X���L���S�H�O��
�6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����W�D�O���L���F�R�P���V�¶�L�Q�G�L�F�D���D���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���������G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H��

Article 12
�-�X�V�W�L�¿�F�D�F�L�y���L���S�D�J�D�P�H�Q�W

���������� �/�D���M�X�V�W�L�¿�F�D�F�L�y���G�H�O���F�R�P�S�O�L�P�H�Q�W���G�H���O�H�V���F�R�Q�G�L�F�L�R�Q�V���L�P�S�R�V�D�G�H�V���L���G�H���O�D���F�R�Q�V�H�F�X-
�F�L�y���G�H���O�¶�R�E�M�H�F�W�H���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���H�V���F�R�P�S�O�H�L�[���D�P�E���O�D���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y��
�G�H�V�F�U�L�W�D���D���O�H�V���O�O�H�W�U�H�V���N�����L���P�����G�H���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�����������G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H��

���������� �/�D���W�R�W�D�O�L�W�D�W���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���H�V���S�D�J�D�U�j���X�Q���F�R�S���V�¶�K�D�J�L���G�L�F�W�D�W���O�D���U�H�V�R�O�X�F�L�y���G�H��
�F�R�Q�F�H�V�V�L�y��

Article 13
Incompatibilitats i concurrència

L’atorgament dels ajuts previstos en aquesta Ordre seran incompatibles amb 
�T�X�D�O�V�H�Y�R�O���D�O�W�U�H���D�M�X�W���R�E�W�L�Q�J�X�W���S�H�O���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�Q�W���G�H���O�¶�D�M�X�W���S�H�U���D���O�D���U�H�D�O�L�W�]�D�F�L�y���G�H���O�D���P�D-
�W�H�L�[�D���D�F�F�L�y�����H�V�S�H�F�L�D�O�P�H�Q�W���p�V���L�Q�F�R�P�S�D�W�L�E�O�H���D�P�E���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���U�H�J�X�O�D�G�D���D���O�¶�D�U�W�L�F�O�H������
del Reial decret 1451/1983, d’11 de maig, pel qual, en compliment del que preveu 
�O�D���/�O�H�L���������������������G�H�������G�¶�D�E�U�L�O�����H�V���U�H�J�X�O�D���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���V�H�O�H�F�W�L�Y�D���L���O�H�V���P�H�V�X�U�H�V���G�H���I�R�P�H�Q�W��
�G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�H�O�V���W�U�H�E�D�O�O�D�G�R�U�V���D�P�E���G�L�V�F�D�S�D�F�L�W�D�F�L�y�����%�2�(���Q�~�P���������������G�H�����������������������L��
�D�P�E���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���S�U�H�Y�L�V�W�H�V���S�H�U���D���O�D���P�D�W�H�L�[�D���¿�Q�D�O�L�W�D�W���D�O���S�U�R�J�U�D�P�D��
�G�H���I�R�P�H�Q�W���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���T�X�H���H�Q���F�D�G�D���P�R�P�H�Q�W���W�L�Q�J�X�L���H�V�W�D�E�O�H�U�W���O�¶�(�V�W�D�W�����D�F�W�X�D�O�P�H�Q�W��
�U�H�J�X�O�D�W���D���O�D���6�H�F�F�L�y�����D���G�H�O���&�D�S�t�W�R�O���,���G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����S�H�U���D���O�D��
�P�L�O�O�R�U�D���G�H�O���F�U�H�L�[�H�P�H�Q�W���L���G�H���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y�����%�2�(���Q�~�P���������������G�H��������������������������

Article 14
Seguiment i control

�(�O�V���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L�V���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���V�¶�K�D�Q���G�H���V�R�W�P�H�W�U�H���D���O�H�V���D�F�W�X�D�F�L�R�Q�V���G�H���F�R�P�S�U�R-
�Y�D�F�L�y���T�X�H���H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���F�R�Q�V�L�G�H�U�L���Q�H�F�H�V�V�j�U�L�H�V���L���D���O�H�V���G�H���F�R�Q�W�U�R�O��
�¿�Q�D�Q�F�H�U���T�X�H���F�R�U�U�H�V�S�R�Q�J�X�L�Q�����G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���T�X�H���S�U�H�Y�H�X�H�Q���H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V���������L���V�H�J�•�H�Q�W�V��
�G�H�O���'�H�F�U�H�W���O�H�J�L�V�O�D�W�L�X�������������������G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����S�H�O���T�X�D�O���V�¶�D�S�U�R�Y�D���H�O���7�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D��
�/�O�H�L���G�H���¿�Q�D�Q�F�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����'�2�*�&���Q�~�P�������������$�����G�H���������������������������L���H�O�V��
articles 45 i 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Article 15
Causes de revocació i procediment

���������� �6�y�Q���F�D�X�V�H�V���G�H���U�H�Y�R�F�D�F�L�y���L���H�V���S�U�R�F�H�G�L�U�j���D���O�D���U�H�Y�R�F�D�F�L�y���W�R�W�D�O���R���S�D�U�F�L�D�O���G�H���O�D��
�V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���L�����V�L���H�V�F�D�X�����D�O���U�H�L�Q�W�H�J�U�D�P�H�Q�W���G�H���O�H�V���T�X�D�Q�W�L�W�D�W�V���S�H�U�F�H�E�X�G�H�V���L�Q�G�H�J�X�G�D�P�H�Q�W����
amb l’interès de demora que correspongui, des del moment del pagament de la sub-
�Y�H�Q�F�L�y���L���¿�Q�V���O�D���G�D�W�D���H�Q���T�X�q���V�¶�D�F�R�U�G�L���O�D���S�U�R�F�H�G�q�Q�F�L�D���G�H�O���U�H�L�Q�W�H�J�U�D�P�H�Q�W�����O�H�V���S�U�H�Y�L�V�W�H�V��
�H�Q���J�H�Q�H�U�D�O���D�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V���������L�����������G�H�O���7�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���G�H���¿�Q�D�Q�F�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H��
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i a l’article 37 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.



�'�L�D�U�L���2�¿�F�L�D�O���G�H���O�D���*�H�Q�H�U�D�O�L�W�D�W���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�� �� �1�~�P���������������±����������������������54309

�%�J�T�Q�P�T�J�D�J�P�O�T

���������� �(�Q���D�T�X�H�V�W�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���F�R�Q�F�U�H�W�D�����V�H�U�D�Q���F�D�X�V�D���G�H���U�H�Y�R�F�D�F�L�y���H�Q���H�O�V���W�H�U�P�H�V��
�H�V�W�D�E�O�H�U�W�V���D�O���D�S�D�U�W�D�W���D�Q�W�H�U�L�R�U�����O�¶�L�Q�F�R�P�S�O�L�P�H�Q�W���G�H���O�¶�R�E�O�L�J�D�F�L�y���G�H���P�D�Q�W�H�Q�L�U���O�¶�H�V�W�D�E�L�O�L�W�D�W��
�H�Q���O�¶�R�F�X�S�D�F�L�y���G�H���O�D���S�H�U�V�R�Q�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�G�D���G�X�U�D�Q�W���X�Q���S�H�U�t�R�G�H���P�t�Q�L�P���G�H���W�U�H�V���D�Q�\�V���G�H�V��
�G�H���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���G�H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H�����W�D�O���L���F�R�P���H�V���S�U�H�Y�H�X���D���O�¶�D�S�D�U�W�D�W�������G�H���O�¶�D�U�W�L�F�O�H��������
�G�¶�D�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���L���O�D���Q�R���S�U�H�V�H�Q�W�D�F�L�y���G�H���O�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�y���U�H�O�D�W�L�Y�D���D���O�D���I�R�U�P�D�F�L�y���H�Q��
�I�R�U�P�D���R���E�p���V�L���O�¶�D�F�W�L�Y�L�W�D�W���R���D�F�W�L�Y�L�W�D�W�V���I�R�U�P�D�W�L�Y�H�V���G�H�V�H�Q�Y�R�O�X�S�D�G�H�V���Q�R���F�R�P�S�O�H�L�[�H�Q���H�O�V��
requisits establerts a l’apartat 3 de l’article 11 d’aquesta Ordre.

���������� �6�L�����F�R�P���D���F�R�Q�V�H�T�•�q�Q�F�L�D���G�H���T�X�D�O�V�H�Y�R�O���G�H���O�H�V���D�F�W�X�D�F�L�R�Q�V���G�H���F�R�P�S�U�R�Y�D�F�L�y���L��
�F�R�Q�W�U�R�O�����W�D�Q�W���G�H�O���6�H�U�Y�H�L���G�¶�2�F�X�S�D�F�L�y���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���F�R�P���G�H���O�D���,�Q�W�H�U�Y�H�Q�F�L�y���*�H�Q�H�U�D�O�����H�V��
�F�R�Q�V�W�D�W�D���T�X�H���V�¶�K�D���S�U�R�G�X�w�W���D�O�J�X�Q�D���G�H���O�H�V���F�D�X�V�H�V���G�H���U�H�Y�R�F�D�F�L�y���H�V�P�H�Q�W�D�G�H�V���D�Q�W�H�U�L�R�U�P�H�Q�W����
�V�¶�L�Q�L�F�L�D�U�j���O�D���W�U�D�P�L�W�D�F�L�y���G�H�O���F�R�U�U�H�V�S�R�Q�H�Q�W���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W���G�H���U�H�Y�R�F�D�F�L�y�����G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O��
�T�X�H���H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V���������L�����������G�H�O���7�H�[�W���U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���G�H���¿�Q�D�Q�F�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V��
�G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����D�S�U�R�Y�D�W���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���H�O���'�H�F�U�H�W���O�H�J�L�V�O�D�W�L�X�������������������G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H����
�P�R�G�L�¿�F�D�W���S�H�U���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����G�H���P�H�V�X�U�H�V���¿�Q�D�Q�F�H�U�H�V��

Article 16
Infraccions i sancions

A aquestes subvencions els serà aplicable el règim d’infraccions i sancions que 
�H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���H�O�V���F�D�S�t�W�R�O�V���,���L���,�,���G�H�O���W�t�W�R�O���,�9���G�H���O�D���/�O�H�L���������������������G�H���������G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����J�H-
�Q�H�U�D�O���G�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V�����D�L�[�t���F�R�P���H�O���T�X�H���H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���H�O�V���D�U�W�L�F�O�H�V�����������L���V�H�J�•�H�Q�W�V���G�H�O���7�H�[�W��
�U�H�I�y�V���G�H���O�D���/�O�H�L���G�H���¿�Q�D�Q�F�H�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����D�S�U�R�Y�D�W���S�H�O���'�H�F�U�H�W���O�H�J�L�V�O�D�W�L�X��
3/2002, de 24 de desembre, en tot el que no s’hi oposi.

Article 17
Publicitat de les subvencions atorgades

17.1 Atès que la quantia de les subvencions concedides és inferior a 3.000 euros, 
�O�D���S�X�E�O�L�F�L�W�D�W���H�V���I�D�U�j���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���O�¶�H�[�S�R�V�L�F�L�y���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���D�W�R�U�J�D�G�H�V���D�O���W�D�X�O�H�U��
d’anuncis corresponent.

17.2 Sens perjudici del que han establert els apartats anteriors, es donarà publi-
�F�L�W�D�W���G�H�O�V���D�W�R�U�J�D�P�H�Q�W�V���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W���O�D���V�H�Y�D���H�[�S�R�V�L�F�L�y���D���O�D���S�j�J�L�Q�D��
�Z�H�E���G�H�O���'�H�S�D�U�W�D�P�H�Q�W���G�H���7�U�H�E�D�O�O�����K�W�W�S�������Z�Z�Z���J�H�Q�F�D�W���F�D�W���W�U�H�E�D�O�O����

Article 18
�3�X�E�O�L�F�L�W�D�W���G�H���O�H�V���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�V���S�H�U���S�D�U�W���G�H�O���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L

�(�O���E�H�Q�H�¿�F�L�D�U�L���G�H���O�D���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���K�D���G�H���G�R�Q�D�U���O�¶�D�G�H�T�X�D�G�D���S�X�E�O�L�F�L�W�D�W���D�O���F�D�U�j�F�W�H�U���S�~�E�O�L�F��
�G�H�O���¿�Q�D�Q�o�D�P�H�Q�W���G�H���O�D���D�F�W�X�D�F�L�y���R�E�M�H�F�W�H���G�H���V�X�E�Y�H�Q�F�L�y���G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���T�X�H���S�U�H�Y�H�X��
l’article 31 del Reglament de la Llei general de subvencions aprovat pel Reial decret 
887/2006, de 21 de juliol.

�(�Q���D�T�X�H�V�W���F�D�V���F�R�Q�F�U�H�W�����H�Q���H�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�H���G�H���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�F�L�y���G�H���W�H�P�S�R�U�D�O���H�Q���L�Q�G�H�¿�Q�L�W���V�¶�K�D��
�G�¶�L�Q�F�O�R�X�U�H���H�Q���X�Q�D���F�O�j�X�V�X�O�D���O�¶�H�[�S�U�H�V�V�L�y���³�$�T�X�H�V�W�D���F�R�Q�W�U�D�F�W�D�F�L�y���H�V�W�j���V�X�E�Y�H�Q�F�L�R�Q�D�G�D���D�P�E��
�������������H�X�U�R�V�����R�����������������R���O�D���T�X�D�Q�W�L�W�D�W���T�X�H���S�U�R�F�H�G�H�L�[�L���H�Q���F�D�V���G�H���W�H�P�S�V���S�D�U�F�L�D�O�����V�H�J�R�Q�V��
�V�L�J�X�L���H�O���F�D�V�����H�O�����������G�H�O�V���T�X�D�O�V���H�V�W�D�Q���¿�Q�D�Q�o�D�W�V���S�H�O���)�R�Q�V���6�R�F�L�D�O���(�X�U�R�S�H�X�����P�L�W�M�D�Q�o�D�Q�W��
�H�O���3�U�R�J�U�D�P�D���2�S�H�U�D�W�L�X���G�H���O�¶�2�E�M�H�F�W�L�X�������G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����Q�~�P�������������(�6�������3����������� �́�

DISPOSICIÓ FINAL

Entrada en vigor

�$�T�X�H�V�W�D���2�U�G�U�H���H�Q�W�U�D�U�j���H�Q���Y�L�J�R�U���O�¶�H�Q�G�H�P�j���G�H���O�D���V�H�Y�D���S�X�E�O�L�F�D�F�L�y���D�O���'�2�*�&��

Barcelona, 5 de desembre de 2007

MAR SERNA CALVO

Consellera de Treball

������������������������
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ORDRE
IUE/472/2007, de 27 de novembre, per la qual es revoquen les adscripcions del 
Centre Universitari Dr. Manyà i de l’Escola Universitària d’Infermeria Verge de 
la Cinta de la Universitat Rovira i Virgili.

L’article 9 del Decret 132/1992, de 22 de juny, pel qual s’integren i s’adscriuen 
a la Universitat Rovira i Virgili diferents centres dependents de la Universitat de 
�%�D�U�F�H�O�R�Q�D���L���G�H���O�D���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W���3�R�O�L�W�q�F�Q�L�F�D���G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D�����H�V�W�D�E�O�L�D���O�¶�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���G�H��
l’Escola Universitària d’Infermeria Verge de la Cinta de Tortosa a la Universitat 
Rovira i Virgili.

�3�H�U���'�H�F�U�H�W���������������������G�H�������G�H���P�D�U�o�����H�V���Y�D���D�X�W�R�U�L�W�]�D�U���O�¶�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���G�H���O�¶�(�V�F�R�O�D��
Universitària de Ciències Empresarials Doctor Manyà a la Universitat Rovira 
i Virgili i es van implantar els estudis de diplomat o diplomada en ciències 
empresarials. Per Ordre UNI/477/2003, de 27 de novembre, es va donar con-
�I�R�U�P�L�W�D�W���D�O���F�D�Q�Y�L���G�H���G�H�Q�R�P�L�Q�D�F�L�y���G�¶�D�T�X�H�V�W�D���(�V�F�R�O�D���F�R�P���D���&�H�Q�W�U�H���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�U�L��
�'�R�F�W�R�U���0�D�Q�\�j���L���H�V���Y�D���D�S�U�R�Y�D�U���O�D���L�P�S�O�D�Q�W�D�F�L�y���G�H�O�V���H�V�W�X�G�L�V���G�H���G�L�S�O�R�P�D�W���R���G�L�S�O�R-
mada en turisme.

�/�D���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W���5�R�Y�L�U�D���L���9�L�U�J�L�O�L���K�D���V�R�O�Â�O�L�F�L�W�D�W���D�O���'�H�S�D�U�W�D�P�H�Q�W���G�¶�,�Q�Q�R�Y�D�F�L�y�����8�Q�L�Y�H�U-
�V�L�W�D�W�V���L���(�P�S�U�H�V�D���O�D���G�H�V�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���S�H�U���L�Q�W�H�J�U�D�F�L�y���G�H�O���&�H�Q�W�U�H���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�U�L���'�U�����0�D�Q�\�j��
i de l’Escola Universitària d’Infermeria Verge de la Cinta.

�'�X�U�D�Q�W���O�¶�D�Q�\�������������V�¶�K�D�Q���V�L�J�Q�D�W���H�O�V���F�R�Q�Y�H�Q�L�V���G�H���G�H�V�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���G�H�O���&�H�Q�W�U�H���8�Q�L-
�Y�H�U�V�L�W�D�U�L���'�U�����0�D�Q�\�j�����H�Q�W�U�H���H�O���W�L�W�X�O�D�U���G�H�O���F�H�Q�W�U�H�����O�D���)�X�Q�G�D�F�L�y���3�U�L�Y�D�G�D���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�j�U�L�D��
Dr. Manyà i la Universitat Rovira i Virgili i de l’Escola Universitària d’Infermeria 
Verge de la Cinta, entre l’Institut Català de la Salut, titular del centre, i la Universitat 
Rovira i Virgili.

�(�Q���F�R�Q�V�H�T�•�q�Q�F�L�D�����G�H���F�R�Q�I�R�U�P�L�W�D�W���D�P�E���O�D���S�H�W�L�F�L�y���I�R�U�P�X�O�D�G�D���S�H�U���O�D���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W��
�5�R�Y�L�U�D���L���9�L�U�J�L�O�L�����L���G�¶�D�F�R�U�G���D�P�E���H�O���T�X�H���H�V�W�D�E�O�H�L�[�H�Q���O�D���/�O�H�L���R�U�J�j�Q�L�F�D�������������������G�H���������G�H��
�G�H�V�H�P�E�U�H�����G�¶�X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W�V�����P�R�G�L�¿�F�D�G�D���S�H�U���O�D���/�O�H�L���R�U�J�j�Q�L�F�D�������������������G�H���������G�¶�D�E�U�L�O�����O�D��
Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, el Reial decret 557/1991, 
�G�H���������G�¶�D�E�U�L�O�����V�R�E�U�H���F�U�H�D�F�L�y���L���U�H�F�R�Q�H�L�[�H�P�H�Q�W���G�¶�X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W�V���L���F�H�Q�W�U�H�V���X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�U�L�V�����H�O��
�'�H�F�U�H�W�����������������������G�H���������G�H���V�H�W�H�P�E�U�H�����S�H�O���T�X�D�O���H�V���U�H�J�X�O�D���O�D���S�U�R�J�U�D�P�D�F�L�y���X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�j�U�L�D��
�G�H���&�D�W�D�O�X�Q�\�D���L���H�O�V���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W�V���G�H���F�U�H�D�F�L�y���R���U�H�F�R�Q�H�L�[�H�P�H�Q�W���L���G�H���U�H�R�U�G�H�Q�D�F�L�y���G�H��
�F�H�Q�W�U�H�V���G�R�F�H�Q�W�V���X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�U�L�V���L���G�¶�L�P�S�O�D�Q�W�D�F�L�y���G�¶�H�Q�V�H�Q�\�D�P�H�Q�W�V�����H�O���'�H�F�U�H�W����������������������
�G�H�������G�H���G�H�V�H�P�E�U�H�����G�H���U�H�J�X�O�D�F�L�y���G�H�O���U�q�J�L�P���G�¶�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���D���X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W�V���S�~�E�O�L�T�X�H�V���G�H��
centres docents d’ensenyament superior,

ORDENO:

Article 1
�(�V���U�H�Y�R�F�D���O�¶�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���G�H�O���&�H�Q�W�U�H���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�U�L���'�U�����0�D�Q�\�j���D���O�D���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�W���5�R�Y�L�U�D���L��

Virgili. Els ensenyaments de diplomat o diplomada en ciències empresarials que es 
�Y�H�Q�L�H�Q���L�P�S�D�U�W�L�Q�W���H�Q���D�T�X�H�V�W���F�H�Q�W�U�H���V�¶�L�Q�W�H�J�U�H�Q���D���O�D���)�D�F�X�O�W�D�W���G�H���&�L�q�Q�F�L�H�V���(�F�R�Q�z�P�L�T�X�H�V��
i Empresarials de la Universitat Rovira i Virgili. Els ensenyaments de diplomat o 
diplomada en turisme que es venien impartint en aquest centre s’integren a l’Escola 
Universitària de Turisme i Oci de la Universitat Rovira i Virgili.

Article 2
�(�V���U�H�Y�R�F�D���O�¶�D�G�V�F�U�L�S�F�L�y���G�H���O�¶�(�V�F�R�O�D���8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�j�U�L�D���G�¶�,�Q�I�H�U�P�H�U�L�D���9�H�U�J�H���G�H���O�D���&�L�Q�W�D���D��

la Universitat Rovira i Virgili. Els ensenyaments de diplomat o diplomada en infer-
meria que es venien impartint en aquest centre s’integren a l’Escola Universitària 
d’infermeria de la Universitat Rovira i Virgili.
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