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SERVEI DOCUPACIO DE CATALUNYA

RESOLUCIO

75( GH GH VHWHPEUHU ®HOVROMRFDWzULBHU D

la concessio de subvencions per al desenvolupatagmbgrames d’escoles taller

L FDVHV GYR¢{¢FLV HQ OYjPELW GH OD FRPDUFD GHO *LURQQq

Ates el Capitol 11, Seccio Primera, de 'Ordre TRR2D05, de 27 d'abril, re-
JXODGRUD GHOV SURJUDPHV GH PLR@QRWD' ™ QBPTXDOL¢FDF
4384, de 13.5.2005), que preveu la regulacié delgrBmes mixtos de formacio i
WUHEDOO HQ FRQFUHW GHV HVFROHVY WDOOHU L FDVHV GIR

Atesa I'Ordre del Ministeri de Treball i Assumptexils de 14 de novembre de
SHU OD TXDO HV UHJXODOKM S LRI DWVHPY GNZ ¥ FROWH W YHV W D
les bases reguladores de la concessi6 de subvepdioligues a aquests programes
i IOrdre TAS/816/2005, de 21 de marg, per la giazalequa al régim juridic establert
en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, generalidessicions, les normes regula-
dores de subvencions que es concedeixen pel Séibla #Ocupacio Estatal en
els ambits docupacio i de formacié professionalpacional;

Atés que ala comarca del Girones, lindex dasysercentualment superior a la
mitjana de la provincia, atur que esta composhagtavat percentatge pel col-lectiu
de joves menors de 25 anys;

Atés que la principal necessitat per facilitamisercié daquests col-lectius es-
mentats és la millora de la seva formacio professid’adquisicio d'experiéncia
laboral, i donat que actualment no existeix capafei projecte en funcionament
d'escola taller per atendre aguesta demanda deéidrrinsercio de joves aturats
menors de 25 anys a la comarca del Girones;

Atés que en data 28 d'agost de 2007 es va aprervaAcprd de Govern la despesa
plurianual corresponent a les subvencions objeatpidsta Resolucié de convo-
FDWzULD SHU DOV DQ\V DO

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, generabibvencions (BOE nim. 276, de
18.11.2003) i el Reial decret 887/2006, de 21 ld# (BOE nam. 176, de 25.7.2006);

Vist el que disposa el Capitol IX del Decret legjisl 3/2002, de 24 de desem-

EUH SHO TXDO VY{DSURYD ¢HQD QMY BHEYLGNXHVDG B KIDGEB O X Q
PRGL{FDW SHU OD /OHL PIBWX U KB\H (QH-DVHAPHEWHHY G BR* &

Q~P $L UHVSHFWLYDPHQW

Vista la Llei 17/2002, de 5 de juliol, dordenadi sistema d'ocupacié i de creacio
del Servei d'Ocupacio de Catalunya (DOGC num. 36€6.,2.7.2002);

Vist que I'Estratégia Europea d'Ocupacio i les radigectrius i recomanacions
GHO &RQVHOO GH OD 8QLYy MXFURSWBQHR CRPEL W GCHOOWRORAX D V!
la plena ocupacio, la millora de la qualitat i faguctivitat dels llocs de treball, i
el refor¢ de la cohesié i la inclusié social;

$WqgV TXH HOV DMXWV SUHYDLWWRW M @ Ry TXHYWIP H R YYRIFO WR

Social Europeu i se'ls aplica el Reglament (CE) nl081/2006, del Parlament Eu-

ropeu i del Consell de 5 de juliol de 2006 (DOUEQ,2fe 31.7.2006), el Reglament

(CE) nim. 1083/2006, del Consell de I'11 de juliel2aD06, pel qual s'estableixen

les disposicions generals relatives al FEDER, F&E-ons de Cohesié (DOUE

L210 de 31.7.2006) i el Reglament (CE) num. 18282fla Comissid, de 8 de

GHVHPEUH GH SHO TXDO R X% D@ HQRRW FSHH\O G JBOHOWPHHIYW
(CE) nim. 1083/2006 del Consell (DOUE L 371/1, d&22006);

Vista la Llei 4/2007, de 4 de juliol, de pressupeste la Generalitat de Catalunya
SHU DO '2*& Q~P GH
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Vistos els informes del Servei Juridic del Ser®cdpacié de Catalunya i de
la Intervencié Delegada, amb la consulta previeoals€ll de Direccio del Servei
d’Ocupacié de Catalunya i en Us de les facultatsequ s6n conferides,

ResoLc

Article 1
Objecte
Aquesta Resolucio té per objecte obrir la conva@atdrresponent a l'any 2007-
SHU D OD SUHVHQWDF LyFGH%IQ\X/RSIAO LOFQ VEXIWH GHR O X EDHPEI C
GH SURMHFWHY G{HVFROHN @A) PBHHN W HFDW IHW RANRY & LG/HGAM) ¥
del Gironeés.

Article 2
Régim juridic aplicable
El régim juridic d'aguestes accions és:
L'Ordre TRI/212/2005, de 27 d'abril, reqguladoragietogrames de millora de la
TXDOL¢{FDFLY SURIHVVLRQDO '2*& Q~P GH
IM2UGUH 75, GH GITDEWDEBOSHUHIDUGKIRO® @H MXVWL¢F
economica de les accions integrants dels difependsames per al desenvolupament
de les politiques actives docupacié que gestionergesd’Ocupacio de Catalunya
(DOGC num. 4384, de 13.5.2005).
L'Ordre TRI1/211/2005, de 27 dabril, per la qualregula el procediment comu
relatiu als atorgaments de les subvencions gestionati8evei d'Ocupacié de
Catalunya (DOGC nuam. 4384, de 13.5.2005).
L'Ordre ministerial de 14 de novembre de 2001 aeuial es regula el programa
GI(VFROHV 7DOOHU L &DVHVRFAREEYL\L LHYHYD BROWHPIMNPHGQW 3R
s'estableixen les bases reguladores de la concessié dacobhgepibliques a
DTXHVWYV SURJUDPHV %2( Q~P GH
L'Ordre TAS 816/2005, de 21 de marg, per la quadexjua el regim juridic es-
tablert a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, gdrd® subvencions, les normes
reguladores de subvencions que es concedeixerepai$ ublic d'Ocupacio
Estatal en els ambits de locupacioé i de la fordacdfessional ocupacional (BOE
nam. 78, d'1.4.2005).
La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general deendions (BOE num. 276, de
18.11.2003) i el Reial decret 887/2006, de 21 lit# {(BOE nim. 176, de 25.7.2006).
El Capitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de Z4diksembre, pel qual saprova
HO 7H[W UHIyV GH OD /OHL GHOX@DD FPIR G EFOIW XSHIWW ®H & O ML
GH GH GHVHPEUH GH2ZXPWEVXYUHYV (®DLQFHUHYV
respectivament);

Article 3
%HQH¢FLDULV
(OV EHQH{FLDULV GHO VLA DRNHVF@ATHRY, FEL G B R ® H V VW\CD BRO®H
FDWzULD VHUDQ HOV WUHEGDQW & RYR L XQS/FRILLYWHQFRIRrVD2G AP Q
de Treball de la Generalitat del Servei d'Ocupacié de Gatajude 16 a 24 anys
GIDFRUG DPE OfDUWLFOH GHG®KDSGMR®HVHGFAEODBD /&MWL D
la millora del creixement i locupacioé (BOE num23tle 30.12.2006).
3.2 Peraquesta convocatoria, es prioritzararobleatius de dones, persones
DWXUDGHV GH OODUJD G X UWDSHF L DDOOMW®EIHM K R O/DOHF B 1 IXQ VB
laboral i/o amb risc d'exclusio.

Article 4
(QWLWDWY EHQH¢{FLjULHYV
3RGUDQ SURPRXUH SURMHF®MHRV, Gy OWHAVR B @ W IW\DBO/MOWH U H D
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SUHYHX OYDUWLFOH GH OfRBGILAH 5T XH UHXQHL[L&® HOV UHT
previstos per larticle 3 de 'Ordre TRI/211/200%, 27 d'abril.

Article 5
Aplicacio pressupostaria
/IMLPSRUW Pj[LP FRUUHVSRUHMHQOL W GRQYRFDWzULD S
euros desglossat pressupostariament de la magéiense
Lany 2007 amb un import maxim de 275.000,00 euaasyrrec de la partida
pressupostaria 6204 D/482620203/332F del pressdpbServei d'Ocupacio de
Catalunya per a l'any 2007.
Lany 2008 amb un import maxim de 873.303,48 earoarrec del pressupost
del Servei d'Ocupacié de Catalunya per a l'any 2008
/91D Q\ DPE XQ LPSRUW Pj[LPDGHUUHF GHODXBBMVVXSRVW
GHO 6HUYHL GY2FXSDFLYy GH &DWDOXQ\D SHU D OYDQ\
Latorgament d'aquestes subvencions estara condicéolexistencia de dispo-
nibilitats pressupostaries, a laprovacio dels pressios del Servei d'Ocupacio
SHU DOV DQ\V L LD DEHHRWYVYDHW SDQW HIH QFLVWDW
com a la normativa i distribucié dels recursos descs comunitaris de suport i
programes operatius del Fons Social Europeu.
Mitjancant resolucio del director/a del Servei dfpacio de Catalunya, que es
publicara al DOGC, es determinara la partida presstaria del pressupost del
6HUYHL GY2FXSDFLYy GH &DWDOXQDDTNARH VIDFERKIUQ BED Q\
al qual simputaran els imports maxims correspanent
$TXHVWV LPSRUWYV Pj[LPV GRGSADFQWGEIDRRMB FDAPHE ®H WV R
disponibilitats pressupostaries i les necessightadrcat de treball, prévia Resolucio
del director/a del Servei d'Ocupacié de Catalurigasieva publicacié al DOGC.
(OV DMXWV FRQFHGLWYV V0 G RX QR0 WAL EWIMOD QRO QY VBR
el Programa operatiu PO200ES053P0313 de I'Objectie Gatalunya, en un
percentatge del 40%.

Article 6
Sollicitud i termini de presentacio
6.1 Els impresos normalitzats que s’han d'utilifgar presentar la sollicitud
estan disponibles a l'adreca electronica www.gencdteball, dins de 'opcid A
GI{LPSUHVRYVY GHO '"HSDUWD MHHIQWFGN HV IGHB @ BL ( V BRW DD AHIO
caldra fer la solicitud mitjancant la xarxa tekgina del SOC, mes concretament
des del programa informatic d’Escoles Taller (PFI).
6.2 Elterminide presentacié de soldicitudsleddocumentacié complementaria
corresponent és de 15 dies comptadors des derténde la publicacié daquesta
Resolucioal LDUL 2, FLDO GH OD *HQHUDOLWDW GH &DWDOXQ\D
6.3 Les sollicituds de subvencié s’han dadretdiractor del Servei d'Ocu
pacio de Catalunya, i shan de presentar d'acoitd @lmue preveu larticle 4 de
'Ordre TRI/211/2005, de 27 dabril.
6.4 Juntament amb la sol-icitud s’haura de presgu@r duplicat, a més dels
documents previstos a larticle 4.3 de 'Ordre TR1/2005, de 27 d’abril, els do-
FXPHQWY HVSHFt¢FV SHU DTXHVWD FRQYRFDWzULD VHJ*HQW
a) En cas dentitats que hagin col-laborat en agyaegrames, s’haura de
MXVWL¢;FDU DPE FHUWL¢;FOWDGIH GH WIOND @A L FizZs\D R FED>
UHLQWHJUDPHQW GH OHV VXEMNOHRER QWVD®WH [BIRE LGFH. W DY@ d
imports reintegrats, el nim. d’expedient i la dibreintegrament.
b) En cas dentitats que hagin col-laborat en g@queegrames, s’haura d'aere
GLWDU DPE XQD GHFODUDFOY WXPRGDD QD Q) HHHDYWIUR.Y HFH
desenvolupats en els darrers exercicis, indicgeoisment el resultat dinsercio
DVVROLW HQ ¢QDOLW]DU DTXHVWYVY SURMHFWHYV
¢) En cas de les entitats locals i organs de ladmaugt publica hauran de
SUHVHQWDU HO FHUWL¢(FDWRSBHFRNBHARROG GRD3AORKFDW XyG GHD
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FLYy GH OfzUJDQ FRPSHWHQWW NEXHQWMD BAVHA DHPE WKRQU FRIQ W IR Q
GLVSRVLFLY GH ¢QDQoDPHQW

d) Ladocumentacié acreditativa de compliment deisits del projecte sol-icitat

GI{DFRUG DPE HO TXH VIHVSWPBLZFHRDROXPUYW QQH[ GIDTXHYV

Article 7
&ULWHULY GY{DWRUJDPHQW L SURFHGLPHQW GH YDORUDFLY
7.1 Els criteris datorgament de les subvenciongigies per aguesta convo
catoria son els que estableix l'article 24 de I'@rdR1/212/2005, de 27 dabril. Per
DTXHVWD FRQYRFDWzULD OD RUNFNBWIOBAHADVIBIRS HFDEBBIC
en els apartats seguients daquest article.
(OV SURMHFWHYV G fH V FRRIDHH/QW/IDDOWO/H HIHLU FIDHAH YA GGWR YV \S\
la Direcci6 Territorial de Girona, convocara les eslecals docupacio, dacord
DPE HO '"HFUHW GH @D GHWHPEVHY ORFDABYXGTRFEFXSDF
per tal que emetin informe previ. Linforme de les esdscals docupacio puntuara
¢QV XQ Pj[LP GH SXQWV L GHWHUPLQDUj
a) La correlacio del nombre d'aturats menors de 25 anyd cas d'escoles
WDOOHU L FDVHV GTR¢ FLYNCH WO HQWVMR QU TjPEQW XDHU Y IPWR B I
5 punts.
b) Les perspectives docupacio del col-lectiu paréint. Puntuacié maxima: 5
punts.
¢) Ladequacio del projecte als col-lectius i ambiactuacié assenyalats com a
preferents. Puntuaciéo maxima: 5 punts.
d) Ladequacio entre les especialitats formativeppsades i les ocupacions
meés ofertades en el mercat laboral de 'ambit teiat del Gironés. Puntuacié
maxima: 10 punts.
e) Caracter innovador del projecte. Puntuacié maxpunts.
7.3 Posteriorment, la Direcci6é Territorial del Giésndel SOC realitzara la
valoracié amb una puntuacié maxima de 50 punt® & Ban de valorar lapartat
g)) dacord amb els criteris técnics segients:
a) La qualitat del projecte, tenint en compte:
Linterés socioeconomic de les actuacions a realitza
/I DGHTXDFLY GHOV WUHE D@AWX ISHF Dy GO HPSHWLL g RQD-FE Dy SURY
sional dels alumnes treballadors.
Limpacte social que es pugui generar.
La correcta correlacié entre els continguts formatius freballs practics a
desenvolupar.
Puntuacié maxima: 10 punts.
b) La qualitat del pla formatiu, tenint en compte:
/IMDGHTXDFLY GHO FRQWLQILXWFDyO®HAKDHOULLFDALY § URIHE VX R
dels alumnes treballadors.
La correcta temporalitzacio del pla formatiu.
La seva possible inclusié dins d'un itinerari ocupaal.
Puntuacié maxima: 10 punts.
¢) Caracter innovador del projecte. Puntuacié maxit@ punts.
d) Aportacions de lentitat promotora i/o d'altregitats col-laboradores espe
cialment quan aquestes aportacions minorin lesesigions a concedir pel Servei
d’Ocupacié de Catalunya. Puntuacié maxima: 5 punts.
e) Resultats qualitatius i quantitatius de progatgeriors de la mateixa entitat
promotora i, concretament:
Inserci6 dels alumnes participants en el mercatdbo
Formacio i experiéncia professional adquirida.
Impacte socioecondomic derivat de la realitzaciprdgectes d'utilitat publica i
social acollits a la present Resolucié.
Avaluacio del resultat de la visita de seguiment.
Puntuacié maxima: 10 punts.
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f) Amés es prioritzaran els projectes que d'unaaraespecial desenvolupin altres
DFFLRQV DGUHODGHYV D ODODGHRUN LW BEDVDDOXC DQBY AMRPHED Q
SURMHFWH WFQLTXHY GHSHAFEHADFOGHIHIRERIDY IRBPDREQY B TR U
i informacio, tecniques d'autoocupacio, i, en gdniates aquelles accions que estiguin
adrecades a la insercio laboral dels treballaBarguacio maxima: 5 punts.
g) Per entitats sense anim de lucre que no hagihvedbrades per les meses
ORFDOV GTRFXSDFLY VIKDXUDR GHXQWR UDID FRYWCXQPE|[LP
ladequacid al territori, dacord amb les lletrgsa, ¢), d) de l'article 24 de 'Ordre
TRI/212/2005, de 27 dabril.
7.4 lgualment, els Servei Centrals del SOC emetnanforme amb una pun-
tuacié maxima de 20 punts, sobre:
a) Lacobertura territorial de lambit d'actuacid piejecte. Puntuacié maxima:
5 punts.
b) Les caracteristiques de l'oferta formativa del progr&xistent a l'ambit
d'actuacio del projecte. Puntuacié maxima: 5 punts.
¢) La capacitat de gestio de l'entitat i la sev@spncia al territori en daltres
projectes. Puntuacié maxima: 5 punts.
d) La necessitat del projecte en el territori quagi adrecat a un col-lectiu
determinat. Puntuacié maxima: 5 punts.
La puntuacié minima requerida per l'aprovacio dejgzte és de 60 punts.

Article 8
Ambits d’actuacio preferents
En aquesta convocatoria es valorara preferentmeaeliisigrojectes que incideixin
en els ambits d'actuacio seguents:
SHFXSHUDFLY R SURPRFLY GAHUQ 5 BWXIORNFRXQUDMUIWGWGE ¢ KLV
obres publiques.
Protecci6 i manteniment del medi ambient.
Noves tecnologies de la informacio i la comunicacié

$UWLFOH
Procediment de concessio
(O SURFHGLPHQW GH FRQR&V WL\ O DETHK DWOWHRQ F XB Y Q FL
competitiva.
/D WUDPLWDFLY GH OHyW WRIOAPWKIDVMX GYDFRDGIBPRODCF T
preveu larticle 5 de 'Ordre TRI/211/2005, de 2atiil.
/ID LQVWUXFFLY GHO SURPHEBKEMRQFGRROPRRRUVHMMERBE O
dra al subdirector general de Politiques Activ€dpacid. Un cop avaluades les
sollicituds, aquestes seran examinades per un @ajdegiat, la composicié del
gual per aquesta convocatoria sera:
El subdirector general de Politiques Actives d'Guai.
El cap del Servei Promocio de 'Ocupacio.
Dos representants de les direccions territorialsSeéevei d'Ocupacié de
Catalunya.
Un/a lletrat/da del Servei Juridic del Servei d'@acio de Catalunya.

Article 10
Termini i execuci6 dels projectes

El termini d'execucioé de les accions previstes ereata convocatoria sera com
a maxim de dos anys des de [linici de les actuacies quals s’hauran d'iniciar
durant lrany 2007.

Article 11

Procediment per a la selecci6 dels alumnes tretialis, del director, dels docents

L GHO SHUVRQDO GH VXSRDW®&OGHHON FFDMWHE WRHM- GMHVFROH YV
(O JUXS GH WUHEDOO PL[W GO®RAV DLRRBY IHOWHON URUWLWEH C

puntuacio i el procediment a seguir per a la sgletat procurant la major adap-
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WDELOLWDW GHOV VHOHFBIHHRQ BMYDDP VOHHWt VAW & HX H B CHWASHW
GHO SURMHFWH D GHVHQYRFQXSERBWNDKIHOWEM SD k) MXTW O VL
comportin.
Per a la seleccio del personal destructura: diredtioent i de suport d’'escoles
WDOOHU FDVHV GTR¢{FLV L WWDIOWOW D K OQ R FEXKG BRILR/F HH®L PBHQSV
VHOHFFLY D VHIXLU SUHIHUR®WSHRYLW WUW MDW DB QW RO HRIW
cina de treball encarregada de la gesti6, o bé méjarconvocatoria publica o
ambdues.
Qualsevol que sigui el sistema de selecci6 utilismseguiran els criteris i els
procediments de seleccid establerts pel Servei d@aupa Catalunya per a la
cobertura dofertes d'ocupacid, per la qual cosaena d'aplicacio la normativa
establerta per als procediments de seleccié deraidmles diferents administra-
cions publiques, encara que l'entitat promotoraisig organisme public. En aquest
Ultim cas el personal i els alumnes treballadorssErats no es consideraran
inclosos en les corresponents plantilles o reladeri®cs de treball, i per tant no
sera necessaria oferta docupacio publica preisaegresentants del SOC, ja sigui
PLWMDQoDQW VXSRUW LQIRYPBMOLF BW LXLNVQ XRHUNP RVD F FHpWS Bl Bt
facilitara a l'entitat promotora els diferents misdde documentacio a utilitzar al
llarg de la gestié del programa.
Les incidencies i reclamacions que es puguin dedesrprocessos de seleccio
seran revisades pel grup mixt, sense que es puguiree en via administrativa

Article 12
&ULWHULY GH VHOHFFLY GHOV DOXPQHY WUHEDOODGRUYV

La seleccié dels alumnes treballadors anira acopapard’'una accio prévia dori-
entacié laboral als candidats. Aquests processasrttacio professional es podran
portar a terme tant des de les OTG del SOC, cord'eletitats col-laboradores del
SOC en matéria d'orientacid, aixi com també dda deteixa entitat promotora,
dacord amb el que es determini en les actes dels glipreball. La realitzacio
daquesta accid d'orientacié es fara constar adhiedl del demandant d'ocupacié
al Servei d'Ocupacié de Catalunya.

Els alumnes treballadors candidats hauran de relsnéegients requisits mi-
nims:

D 6HU PHQRUV GH DQ\V HRQADY R \GGRHNIFROHY WDOOHU

b) Ser desocupats, entenent com a tals als demandantsadidcuo ocupats,
registrats al SOC i disponibles per a locupacio.

c) Complir els requisits establerts a la normatiepliacio per a formalitzar
un contracte per a la formacio.

d) Els alumnes treballadors seleccionats hauranasgemir els requisits de
selecci6 a la data de la seva incorporacio/ajecggcte.

Finalitzat el procés de seleccio, el grup de tregsthblira la relacié dels can-
didats seleccionats, dels no seleccionats i ddlssdeserves, i aixecara acta per
duplicat on es fara constar la constitucio del griy nel procediment seguit, els
criteris de seleccio i totes les actuacions reaézaA mesura que es produeixin
baixes al projecte seran substituides pels/pealedidats/es reserves, i en el cas
de no existir-ne, el grup de treball haura d'iniciamou procés de recerca. No sera
susceptible de subvencio per part del SOC cap sesjdarial o de funcionament
corresponent a alumnes treballadors o personal@oenstin com a seleccionats
a la corresponent acta del grup de treball.

Article 13
Beques .
(OV DOXPQHV GITHVFROHRG WO BBV ALFDWBY GOTR E RIQW IS\
d’'una beca prevista el Reial decret 357/2006, de&4 que regula la concessié
directa de determinades subvencions en els amHitedeacio i de la formacié
professional ocupacional (BOE nim. 83, de 7.4.2D8l6)articles 5i 17 de 'Ordre
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del Ministeri de Treball i Assumptes Socials, deléfhovembre de 2001.

(OV DOXPQHV GTHVFRORGSE HODDROGHAD L FADWBY GBRRFEQ NV HSY v
la beca prevista exceptuant els alumnes que imoenralguna de les causes d'in-
compatibilitat descrites en el Titol Ill del Terfds de la Llei general de Seguretat
6RFLDO DSURYD SHO 5HLD® GHGH HMX @\HL IS\HIDD B HXtRGH T&XH H
mantingui aquesta incompatibilitat.

13.3 Limport de la beca sestableix per dia lectiacord amb la normativa
vigent per a cada exercici pressupostari. Els ahsmn poden percebre les beques
FRUUHVSRQHQWY DOV GLHVXOMHRWERYGMHQQRXK D VIH® DN FLDVW ID
OfHVFROD WDOOHU R FDVD GYR¢FLV

13.4 Els caps dels Serveis Territorials resoldraiotecessio o denegacio de
les beques.

(OV DOXPQHV WHQHQ XYBDPrPEIDSINVREGWDAHOW HONV VRDW L
IRUPDWLXY WHRULFRSUjFWWEWWV XB MHVHYR@R-M X, VOW Y BBIGHWVQG 1
FLD HQ XQ PHV R QRX IDOW & W\G HVWIRW\Dg Q BLID QIR MXQ R VHE X |
DSUR,{WDPHQW HOV HVPHQWDXWAL {¥ &G V BIKRWH ¥ R/G! ¥ BV D FAGI
L FDVHV GYfR¢FLV L SRGHYWHWRRBHFHEBlgW GHNDODOGHEHBEL D M
UHVSRQVDEOH GH OHVFRGBWOBYY HUUFXPVW QTR HVL @ HRRMX
dincompatibilitat previstes en aquest article Gakkguir el procediment establert.

Article 14
Seguiment i avaluacio

14.1 Amb una periodicitat semestral, els represgmntdel SOC al grup mixt
elaboraran un informe de les visites de seguimeaatefectuin, on anotaran les
seves observacions respecte al correcte deservanpde les accions que lentitat
realitzi o altres aspectes que hi estiguin relat@mquests informes seran precep-
tius per efectuar la corresponent ordre de pagafbkmpresentant de l'entitat ha
de signar linforme per acreditar que se'ls ha darwneixer i hi podran afegir les
observacions o allegacions que considerin dinté@signatura no pressuposa
la conformitat de l'entitat amb el seu contingut.

$PE OD ¢ QDOLWDW GH FRWHURY DW O MHHEFXGVYyGHREBRH B

amb la normativa reguladora i dacord amb els pregeaprovats, es podran fer
controls de les accions.

Article 15
Pagament de les subvencions

Lordenaci6 del pagament de les subvencions carnesips als projectes daquesta
Resolucio s'efectuara de la manera seglent:

15.1 Elsimpresos normalitzats per a la sol-licitals pagaments estan dispo
QLEOHY SHU D OHV HQW LWHBV& HEH QH-50-W YWD MY QQVO®HST UIHED @ |
la Generalitat de Catalunya (http:/www.gencatieiall/impresos/index.html).

/MzUJDQ FRPSHWHQW RUGHWWUHWOD $DO DHOI\WW WWBNY GEH @

ciaria, per periodes no superiors a sis mesostr@eguantitat equivalent al cost
subvencionat després que s’hagi dictat la resotigiérgament de la subvencio,
i prévia presentacio de la documentacio que es detdiflrticle 15.2.1 daquesta
Resolucio.

15.2.1 Per al pagament corresponent a la primseadiel projecte, l'entitat be
QH¢FLjULD KDXUj GH SUH\DHQKNUBH (DNOG RE XIPIH QW ODFDy-FLyYy O

a) Impres de sollicitud de transferéncia bancaria.

b) Sollicitud de transferencia de subvencions, seiganies normalitzat.

F &HUWL FDFLY HPHVD SHQVUWSWHVXI) W B QMG QW LD@DGED WM
d'inici del projecte.

d) Acta de constitucié del grup de treball on cosldtistat de candidats selec
cionats i de suplents dalumnes treballadors, peiste direccid, docents, tecnics
i personal de suport dels projectes.

15.2.2 Per alaresta de periodes de pagamensponents a les segiients fases
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del projecte, caldra adjuntar la seglient documinégcel termini d'un mes des
GH OD (¢ QDOLW]DFLY GH OfDQWHULRU IDVH
D &HUWL{FDW GH GHVSHVHW WNMQIRQ % KO SUHS/UGIR bl B DVDLQWY X
GH OfHQWLWDW EHQH¢/{(FLJUWBV\RQIHQUBLFRQQYWO WGCHRYHVERMW\G
SbJDU L WDPEp GHO VHPHVWUH DDWKHNWWUHFRO GIVGNHD/QDGODF R
resolucio d'atorgament, on es detalla totes legates tan si son subvencionables
FRP QR KR VyQ RQ HV FHUWIQFAIRORIGIDHY MHKVBHYHRAD GHEEXDQ
HIHFWLYDPHQW SDJDGHV DFEYD@MOH B HRUR @/HD G HD MOXOV YWQ R DD W
on es recull tant la data efectiva dels pagamemisats comprovants bancaris.
E )DFWXUHV RULJLQDOV HIHBWLYBY HHHNOFHDVIBEM 8 H WMIXW W
subvencionables o document comptable de valor prolegaivalent, sempre
TXH HV MXVWL¢{TXL DGHTXD G WRHIQUNOTHWH |  RWhXUFHRNV R U E OIHQ D
L DFUHGLWDQW TXH QR KDQ WWDWY X @DQL OWMHWLY IMXEQ FSGRL WM 8
mateix concepte.
¢) Contractes de treball i altes en la SeguretaiaBdels alumnes treballadors
gue sincorporin a la fase laboral; i si escautiemtes de treball, altes i baixes a
la Seguretat Social dels treballadors que s’hagiorpporat amb posterioritat a
linici del projecte, aixi com, les prorrogues detsitractes dels treballadors que
continuen de fases anteriors.
/ID VXEYHQFLY Pj[LPD TXH B\WM3IR®U}) PGE®B WD &ERPIDVH
per despeses de formacio i funcionament i per cadaiels moduls A i B, no podra
superar la quantitat que resulti de multiplicaraghbre d’hores realitzades pel valor
GH FDGD PzGXO QL OfLPSRHWDMXVXWH\VW ODRWOFKO OHW @R QW IDG\H
també com a hores formatives efectives les corresys als alumnes que hagin
DEDQGRQDW HO SURMHFWHOD S3HDONPHEHRGMH ESTH. VDHIP 80 H QWO |
fase, o si escau, la data de l'alumne treballador que sigbsitia baixa, i també
les corresponents als dies lectius no assistdssigilaran igualment a hores de
formaci6 efectivament impartides les corresporeatgeriodes de vacances anuals
retribuides dels alumnes treballadors, estableEgesment o convencionalment.
Lorgan competent calculara les hores formatives isfatient realitzades en
funcié de les dates d'inici dels alumnes i la déitsial de la fase i calculara, si
escau, limport a minorar de la subvencio preyistiaa la segtient fase i limport a
pagar resultant de la diferencia. Si aquest imgantnorar fos inferior a limport
QR MXVWL¢{FDW GHO FHUWALYFO N BSHRIUG IDOPALIQRD\N U HAD P HOW
com a base per al calcul de limport a minoraedaibvencio del segiient semestre.
Una vegada realitzat aquest calcul, 'organ competentrrespon emetra l'or-
dre/proposta de pagament, amb independéncia gmftrque en pugui resultar
d’'una posterior revisié com a consequéncia de f@payr de nova documentacio
per part de l'entitat.
/HV TXDQWLWDWYV DERQIICHWDWRDEYSLYVFIVOHYLR VG H |
fase podran acumular-se a la fase seglient, enpterdeebestreta, i a efectes de
despesa. Per tant, es descomptara aquests impasegdeht pagament a efec-
tuar, i Semetra la corresponent ordre de pagaperia quantitat resultant, amb
independencia de la revisié posterior de la restia documentacio presentada.
(Q TXDOVHYRO FDV OHV TXDQW]IIDAUDMO/ SARR MIHVFWIHGHHW WHHWRQ
en el dos mesos seglients a lacabament.
Si l'entitat no hagués reintegrat el saldo sobrargléermini de dos mesos de
lacabament del projecte, a la resolucié de revidcsaplicaran els corresponents
interessos de demora per la totalitat del deutai
15.2.5 En el cas que el solicitant de la subwesigui un drgan de FAdminis
traci6 de la Generalitat de Catalunya, limport abees transferira dacord amb
les condicions que s'estableixin en el conveni dkaboracio.
(Q HO FDV GH QR MXVWILW PO EYH QH i FSPWIVD GHI @TH X E Y |
no es realitzaran noves provisions de fons i es gi@cea reclamar les quantitats
QR MXVWL{FDGHY SHO SURFHGLPHQW HVWDEOHUW
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Article 16
-XVWL¢{FDFLYy GH OHVY GHVSHVHV L GHVSHVHYVY HOHJLEOHYV
ITHQWLWDW EHQH¢ FLjH VB @W BOD O/X MKWVQHLyF OB .G/HGHUO H V
dacord amb el que preveu 'Ordre TRI/210/2005, di¢abril, per la qual sestableix el
UgqJLP GH MXVWL¢{FDFLyY HFBRQ@QRL\F G &G VOGIM D H QRQ/NSILRW HD P H
desenvolupament de les palitiques actives doabipaei gestiona el Servei d'Ocupacio
de Catalunya i larticle 23 de 'Ordre TRI/212/2088 27 dabril.
$ HIHFWHYV GH OD MXVWELjRDHNM GOGIHY DHQXNENM QW IVy BHXQXKH
de presentar, a part de la documentacio preMiatticde 3 de 'Ordre TRI/210/2005,
GH GIDEULO HVSHFt; FDPHO@W BHRBE XRHQW D FLR/QWHRI-D\Q X\U
D &HUWL,FDW GH GHVSHVIVIAFRWG QPEPHO WRGHIOTRREPBL!
OLW]DW VLJQDW SHO UH$HWHHQ WD Q WR@HH B 0 DGHRQMVQIL WOH
GILQLFL L ¢QDO GHO VHPHVMWVUHWEBD WDQWRWHKEY DXEYHHFE R
FRP VL QR KR VyQ FHUWL{FNMBHVBW BPHDPMYMUGR UQKMAD &HD
.QDOLW]DFLY GHO SHUtRGH QMW NEXWWDUJRDFLY DPE FRPSURYD
E /D GRFXPHQWDFLY UHODIW VWDL B ROH3G MXW Y P H QM- DyQ @/HH @ IDR
dacord amb el que s'indica a l'article 15.2.2 diagta Resolucio.
¢) Copia compulsada del full d'ingrés bancari, ahpte del SOC, del saldo
UHVWDQW XQD YHJDGD ¢QDOLW]DW HO SURMHFWH

Article 17
*DUDQWLHY ¢QDQFHUHV
Quant a lautoritzacio de bestretes del 100% aigptirt de la subvencio i les cor-
UHVSRQHQWYV JDUDQWLHYV ¢ @PQ FOHWIWW B ¥ CGGHURW HGHLW O G0 D WAL
Ordre TRI/211/2005, de 27 dabril, per la quategula el procediment com relatiu als
atorgaments de les subvencions gestionades pel 8@vupacio de Catalunya.

Article 18
Publicitat

El Servei d'Ocupacio de Catalunya donara publicleatatorgament de les
subvencions mitjancant la seva publicacidblDUL 2, FLDO GH OD *HQHUDOLWDV
Catalunya HQ HO WDXOHU GIDQXQFQXO3H OD %BYPE HMXQDO IF DU U
la web del Servei d'Ocupacié de Catalunya, indi@obnvocatoria, el programa
LHO FUgGLW SUHVVXSRYVBEHDQH ;FQDNXLD G B TKDDIQPEXWDW FRQF
OD ¢QDOLWDW GH OD VXEYMQRLYSHWUHIPBEWIBD TXH BXXRVWD VLJ

DisPOSICIOADDICIONAL

/HV HQWLWDWY EHQH{FLjUYW\D G HadBpad Kgeyedl@esLRQV GIDTXH
necessaries i realitzaran les activitats de prévemecises, incloses les relatives a
métodes de treball i equips i mitjans de protegaétal que es garanteixi el major
nivell de proteccio en les condicions de seguirstit dels treballadors i treballadores
participants en les accions. Aixi mateix, es ganangtie cadascuna de les persones
TXH SDUWLFLSHQ HQ OHV DFBLRSGVBWEEDI D X RUPHDEFWy LW HZRIT |
en matéria preventiva previament a la seva incagi®o si es produeixen canvis en
la funcions a desenvolupar o sintrodueixen vasiaen els equips de treball. També
es fara efectiu el principi d'igualtat doportung@n el treball en totes les fases de les
actuacions ocupacionals, especialment en la seldet#s persones participantsien
el procés dinserciod laboral, prestant especiak#ienla possibilitat dincrementar
el nombre de dones ocupades en situacions de seg@BRfaCIO.

DisposICIOFINAL

Aquesta Resoluci6 produira efectes des de lendema de lp@ieheacio al
DOGC.
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Barcelona, 13 de setembre de 2007

JoAN JosePBERBEL | SANCHEZ
Director

ANNEX 1

La documentacio acreditativa de compliment de sitqulels projectes sollicitats
sera la seguent:

$ ,QIRUPDFLY JHQQULFD TXHSKIRMMH FGHH ;I XD KHQNID WD G D

'"HQRPLQDFLY L GDGHV GYLGHQ R IFDADF Gy R5H D H.VE R GO QDD
promotora.

Descripcié detallada i temporalitzada per fasdehblie 0 servei a realitzar.

Pla formatiu de les especialitats sollicitadesgeralitzat per semestres i hores.

Al pla formatiu s’hauran de relacionar els aprengeformatius amb la seva
correspondéncia de treball practic.

Els itineraris formatius sadequaran, en la mesunaadsible, al que estableixen
HOV UHLDOV GHFUHWYV GHOYURRHVHVBRODAIOWWFHUWL ¢, FDWV

Data prevista per a linici del projecte, durad@aito’aquest i de cadascuna de
las fases.

Pressupost de despeses per capitols, amb els u@stoas de contractacio de
personal directiu, docent i de suport, despesesmeaxderivades del funcionament
i de la gesti6 del projecte, aixi com despesesmesderivades de la contractacio
dels alumnes treballadors. Tots els capitols egptaran subdividits per cadascuna
de les fases.

Pressupost dingressos pels mateixos capitolss fase el pressupost de despeses,
HVSHFL;FDQW OD SDUW TXH HVLGE B 5@ W HT X M BFYRHOQUFHLY SR ¢
D DSRUWDFLRQV GH OfHQWLWBDM GEWQHR LD RHN O WIU[H ¥ R
si s'escau, ingressos previstos com a consequentiiehacio de béns produits
R VHUYHLY SUHVWDWYV SHILWO{HYWVBROD WRQ@WOW D UR GDX\QD GPIORQ
expressa aquelles aportacions o ingressos que miessubvencions a solicitar
al SOC.

Informe sobre estrategies de desenvolupament i @etigps d'ocupacio dels
EHQH¢FLDULVY GHO SURMHFWH

% 'RFXPHQWDFLY HVSHFt¢,FDDHQ FDV GH SURMHFWHYV GYRE!I
Si lactuacio ho requereix, sadjuntara el projd@sic signat pel tecnic competent.
Aguest projecte basic constara com a minim de ladmamescriptiva, els planols
generals i el pressupost per capitols.
La documentacié acreditativa de la titularitatdica de l'objecte d'actuacio i de
la seva disponibilitat per a fexecuci6 de lobrseovei previst. En el cas de titularitat
privada, o titularitat diferent a la de 'entitat protora, escriptura publica de cessio
d'Us public a 'entitat promotora per un periodanferior a 25 anys.
6L HVFDX FHUWL¢{FDFLY DFUHIDL WDWWY®OH@HER ¥ @/D®H O FSHIGRW
que no subvencioni el SOC.

(07.257.047)
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RESOLUCIO

IRP/2804/2007, de 17 de setembre, per la qualses ed concurs general per a la
provisio de llocs de treball de la categoria de cadfar del cos de mossos d’es-
TXDGUD FRQYRFDWzULD GH SURYLVLY Q~P '*3

Atesa la Resolucio IRP/710/2007, de 7 de mardappral es convoca el concurs
general per a la provisié de llocs de treball deategoria de caporal/a del cos de
mossos desquadra (convocatoria de provisié nunR/B@m/07; DOGC nim. 4843,
de 16.3.2007)

Vista la proposta de resolucioé del concurs genemlhgufet la Comissié de
valoracio, formada segons la base 7.1 de la cordriga@ismentada;

$WqV HO TXH HYWDEOHL[HQL®RD /@GHHLOD SRWGYFLBHKzGMXOD *HQ
litat-mossos d'esquadra, i el Decret 401/2006 Addidttubre, pel qual s'aprova el
Reglament de provisio de llocs de treball del @mmdssos desquadra;

Atés el que estableix l'article 5.1 de lesmentati2t 401/2006, de 24 doctubre,
i de conformitat amb l'article 1.h) de la Resoluiék#/4181/2006, de 18 de desem-
bre, de delegacio de funcions del conseller d’lateRelacions Institucionals i
Participacié en diversos organs del Departament,

ResoLc

Article 1

Els funcionaris del cos de mossos desquadra, etraide targeta didentitat
SURIHVVLRQDO 7,3 GHOV THKDWD jHXRD XOF DW DWW IG[HE PDLTXH Q
lloc de treball que s'hi indica, dacord amb lad&8gle la convocatoria.

Article 2

Els funcionaris als quals es refereix l'articledgdesta Resolucié cessaran en
el lloc que ocupen actualment i prendran possessifod a qué son destinats,
dacord amb el que preveu la base 8 de la convdaato

Article 3

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via adminstyés persones
interessades poden interposar, potestativament;sreleureposicié davant el
mateix organ que I'ha dictada, en el termini d’'uesma comptar de lendema de
OD VHYD SXEOLFDFLY DO '2*& GGIDBRIOE IDPE O BUWHW L BGIH
novembre, de regim juridic de les administraciondigués i del procediment
DGPLQLVWUDWLX FRP~ PRGL¢(FOBGEDIBEHWR/BHUHFXU\GH
FROQWHQFLYVY DGPLQLVWUDWAK O®IDFFRIUG DPECGCHDUWHFOH
juliol, reguladora de la jurisdiccioé contenciosa adistrativa, en el termini de
dos mesos a comptar de 'endema de la seva publidd2@@C, davant el Jut-
jat Contenciés Administratiu de Barcelona o, potésiatent, el corresponent
al lloc del seu domicili, dacord amb el que estixiele els articles 8.2 i 14 de la
Llei esmentada.

Igualment, les persones interessades poden inggrguaalsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus$stas.

Barcelona, 17 de setembre de 2007
p.D. (Resolucié IRP/4181/2006, DOGC de 21.12.2006)

JoaN Boaba | MASOLIVER
Secretari general
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